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Editorial

Demain, ou presque, s'ouvre & 48s-
sion ministérielle de la CONFEMEN, uneorientations nouvelles qui se dégag
session qui marquera aussi l¢ 40ni- de ces débatses résultats Arois

les documents de référence suite pux

ent

versaire de cette institution doyenne delocuments de référence publiés & ce

la Francophonie. Pour l'occasion, lgour :L'éducation de base: Vers upe

CONFEMEN au Quotidien s'est mise anouvelle écolg46®° CONFEMEN,

I'écoute de ceux qui ont fait, qui font, laYaoundé, 1994),'insertion des jeut

CONFEMEN. nes dans la vie active par la form
tion professionnelle et techniq(#*
Je releve un trait commun aux contribuCONFEMEN, Liége, 1996 Dyna-
tions de toutes les personnes qui s'exprinique partenariale et qualité ¢
ment dans ce numéro : c'est I'engagd‘€ducation/formation48°CONFE-
ment, la conviction. C'est cet engagemeEN, Yamoussoukro, 1993
qui a permis a la CONFEMEN de négo-
cier avec succes sa réorientation en 1998,s'agit, d'autre part, d'un Centre d'
a l'instant ot intervenait mon élection. formation et de Documentation ré
rienté de maniere a ce gqu'il soiten 1f
En 1993 donc, toutes les activités mesure de nourrir la réflexion, de diffug
nées par la CONFEMEN en tant qu'opéFinformation ainsi que de faire la pr
rateur étaient arrétées, toutes sauf unmotion de la CONFEMEN et de s
le Programme d'Analyse des SystémeactivitésLes résultats ®Jn fonds do-
Educatifs de la CONFEMEN (PASEC).cumentaire dont le volume a été my
En sept années d'exécution, ce prplié par huit et une base de donn
gramme a fortement évolué : d'abordnformatisée, la production et la diff
grace a la prise en charge directe degion régulieres de documents imprin
opérations au niveau du Secrétariat Tecltels que la lettre d'information, des (
nique Permanent (STP), ensuite, par l'utpliants de présentation de la CONF
lisation accrue des experts nationaux foMEN et de son action, des calendrig
més par le programme aux techniquel® mise en place du site Web dg
d'évaluation Les résultats Pne baisse CONFEMEN, I'édition des documer
trés sensible des co(ts unitaires des opissus des activités du PASEC et
rations ; une meilleure appropriation dusessions ministérielles.
programme par les bénéficiaires ; des
évaluations finalisées dans neuf payde tiens a souligner, en outre, que la
membres ; un rapport de synthése gdinence des orientations et des
globalise ces résultats ainsi que ceux dggrogrammatiques proposés pair

suivis de cohortes men<=
dans trois pays membre
un manuel de formatio

en phase d'impression;

En parallele, deux activ

tés ont éte, soit mises
place, soit réorientees,
niveau du STHI s'agit,’
d'une part, de I'organis
tion de groupes de tr
vail préparant les débe
ministériels et finalisar

CONFEMEN a été unan
mement saluée par les So
mets de la Francophonie
dire, enfin que je suis fier
des résultats obtenus et ré
solu a poursuivre sur la
lancée.

r‘ﬁ _‘;.:: Bougouma NGOM
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Nouvelles de la CONFEMEN

(La CONFEMEN féte ses quarante ans '

Quarante ans d'existence, la francais d'enseignement et tentativesque affirme que ce travail est pratique-
CONFEMEN désire marquer I'évé- d'africanisation. La Conférence ex-mentréalisé pour l'enseignement du pre-
nement, mais qu'ont été ces quaranteprime le souhait, dés 1960, que les sunier degré mais qu'il reste a faire pour

ans: un long fleuve tranquille, une jets des examens et les programméd§s programmes de géographie, d'histoire
rﬁt de sciences naturelles dans le second

course d'obstacles, un lit de roses 7soient adaptés aux réalités africaine eqré comme pour les programmes de
A v juger sans qu'il en résulte un alourdisseme : . ;

ous de juge , qut . fechnologie et de pratique profession-

de I'enseignement. En 1969, le bilan cri

nelle.
La CONFEMEN est une prématurée.

Elle est née avant que ne naisse la FraNENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRE

cophonie. Comme le laissaient suppo
ser les échographies qui ont précédé
naissance, I'enfant appartient au mondg
de I'éducation, secteur prioritaire dan
un cadre de développement. La Confé
rence, dénommée a I'époque Confd
rence des Ministres de I'Education na
tionale des Etats africains et malgachg
nait donc en 1960 a l'initiative de |4
France et de 14 Etats africains et ma
gache.

Les dix premiéres années

La Conférence centre ses débats suf

le recrutement d'assistants techniqug
sur demande des Etats membres, I'él
boration et I'adoption de programmeg
plus africains, les probléemes des syst4
mes éducatifs des nouveaux Etats afr
cains, I'narmonisation des politiques édy
catives des Etats, I'adaptation des ef
seignements aux besoins nationaux,

colt et le rendement de I'enseignement

primaire.

Le bilan critique relatif a cette période,
établi a la demande de la Conférenc
de Kinshasa (1969), fait état de diffi-
cultés quant a la collation des résolu
tions adoptées par la Conférence ta
au niveau du secrétariat que des Et

membres. Conséquence : nous disp
sons, bien entendu, de tres peu de d
cumentation sur ces débuts de |

-Résolution relative aux incidences de la réforme francaise sur le réfi
ale l'enseignement secondaire et |'organisation du baccalauréat en
gue et a Madagascar

s

D
-Cameroun

-"Le Cameroun a mis a I'étude une harmonisation des programmes de

-gnement secondaire du Cameroun Oriental et du Cameroun Occidenta.

?,Cette harmonisation risque de faire diverger les programmes cameroungi
programmes frangais en entrainant une fixation des programmes came

-alors que les programmes frangais vont continuer d'évoluer.”
Congo-Brazzaville

"Bien que le contenu de la recommandation sur la réforme de I'enseign
du francais et de ses incidences sur le régime africain et malgache s
vite devenu caduc, il faut rappeler que le Baccalauréat, tel qu'il est iss

géforme de I'enseignement secondaire est maintenu au Congo."

hCote d'lvoire

L "Le Ministére de I'Education nationale a appliqué la reforme francaise

L pas sous toutes ses formes. Les incidences de cette réforme se sont

[ trés importantes.”

_Dahomey

1_"Au Dahomey, d'une fagon générale, les réformes sont appliquées au
rythme qu'en France avec cependant une tendance au conservatism

€Gabon

'{ e Gabon applique la législation francaise en cette matiére.

Madagascar

Madagascar applique les programmes africains et malgaches depui

Ceux-ci ont subi quelques retouches de fagon a les adapter aux réalité

Enécessités nationales.

Sénégal

- Les établissements d'enseignement secondaires au Sénégal ont tou;j

tune structure identique a celle des établissements francais. Les moda

da réforme francaise dans le second cycle et dans I'examen du bacc

p-ont été strictement suivies pour aboutir a la délivrance d'un dipléme val

hplein droit en France.

b Tchad

CONFEMEN. Résultat, la tentative de

Le baccalauréat est adopté tel quel.

bilan critique est limitée a 6 Etats mem-
bres. A I'époque, le cordon ombilicalLe rapport préliminaire au bilan critique passons de la phase des projets, des in-
n'était pas encore coupé. Les documenge clot sur une affirmation. "Tenons poutentions a celle des réalisations concre-
disponibles au Secrétariat Techniquacquis que la Conférence se trouve tes. La création du CAMES (1968) et
Permanent de la CONFEMEN témoi-un tournant ot I'approche des probléeelle du Secrétariat Technique Perma-
gnent de cette période de transition otnes théoriques impose de plus en plusent en est une illustration (1966)."

se combinent respect du programmene mise en pratique méthodique. Nous

p.2= CONFEMEN au Quotidien, n° 40/41



@ @ 40e anniversaire

Du 1C¢ au 30 anniversaire

PaARrIs - avriL 1970

Comme illustré par I'encart ci-contre, le Extrait d'un exposé sur la rénovation de I'enseignement technique par M. PAYRN,
début de la décennie 70 voit la confé inspecteur/France

rence se pencher sur des problémesnous avons gardé de facon absolue I'étude des phénomeénes élémentaires @némat
techniques de portée plus restreinte ¢iques et, dans la classe de 4éme, le phénoméne cinématique élémentaire le plls simpl
les sessions se transformer en réuniongst évidemment le phénoméne de la translation. C'était uniquement l'objet d notre
de spécialistes. Cette évolution est pprogramme jusqu'a cette année, et nous nous préoccupions uniquement des Jhénome
I'origine d'une crise provoquée par I'ab} nes cinématiques. Mais nous avons considéré qu'il y avait tout de méme quelque
sence de solutions lors des sessions nmidlogisme a étudier un mouvement sans nous préoccuper de la cause de ceffmouve:

ment."

nistérielles.

; : uite a cette remise en cause, le recr
Cette crise de croissance de I§ IRAPPORT SUR L'OPERATION CONJOINTE

CONFEMEN est marquée par les mu"teme,nt d'aSS|stan:[s tEChmque,S. es.t .d ACCT/STP : "PRODUCTION LOCALE
tiples interrogations relatives aux finali-taché de la Conférence, la périodicite .. . - o0 s cosiove”
tés et aux exigences financiéres dées sessions se fait moins soutenue, lps
I'éducation. Etroitement liée aux quessessions elles-mémes sont précedeées|datte action trés concréte, née d'une
tions nouvelles touchant a la revalorisacolloques préparatoires. Enfin, les Miq position formulée par I'ACCT, réunit u
tion de la fonction enseignante et a laistres émettent le souhait de discut@ipetit nombre de spécialistes et devifit
liaison entre la formation et les besoingl'un seul théme par session ministériell¢déboucher sur la production effecti
de I'économie, cette nouvelle étape de "d'éléments d'appoint” produits localf-
la réflexion a pour origine les doutes| 'année 1975 est marquée par la créament. LACCT en assure le financemet
naissants quant a l'adaptation de |'édl1|-on du réseau des Correspondants n gt le STP, l'organisation et la gestion
catic?n actjux traditions culturelles, auxtionaux goir encart en bas de page, a gau-
modes de vie et aux perspectives éc ' i iai ; , ’ vall, _
nomiques et sociales des différents pa;%ﬁede;\?alijtnpboﬂglT:ﬁggsoén'I ;: i:rtjs”nec sont Dresentels par 'nstitut National ges
membres. ; ] ciences de I'Education du Tchad. Clla-
d'informations en provenance des Etatg;ye pays a choisi ceux des prototy
membres. Des équipes de rédaction ofguil désirait réaliser et expérimenter,
été constituées et un calendrier indiquantalendrier a été établi et il a été déc
les dates de dépét des articles et étudede produire une carte murale a 3.
a été établi. Mais, a part la France et [gexemplaires, dont la diffusion sera cqli-
Bénin, les équipes de rédaction n'ont padiée au STP etal'Agence.
fonctionné et seul le numéro de lance
ment, réalisé par le STP, a vu le jour.

Aprés un an de travail, 36 prototypfls

CREATION DU RESEAU DES CORRESPON-
DANTS NATIONAUX

"Considérant qu'il est souhaitabl
d'établir et de maintenir les liaison
les plus étroites possibles entre le S
et les Etats membres afin d'assurer
suivi de la Conférence pendant les i
tersessions et de permettre une conc
tation permanente entre les Etats s
les problemes d'éducation,

En suivi des rapports relatifs a cette @k-
périence, la 3Gession ministérielle:
"exprime sa satisfaction pour cet

' forme de coopération entre le STP gt
I'ACCT,

tsuit avec intérét les expériences entfiie-

En 1975 toujours, I'Agence de Coopé
ration Culturelle et Technique (ACCT)

La Conférence souhaite que chaqle a cing ans et cet organisme a inscr
Etat désigne, au sein de son ministe
de I'Education ou de tout autre org
nisme, un correspondant qui ser
chargé d'assurer ces liaisons avec

STP!

dans sa charte, entre autres buts, celyrises et demande qu'elles soient p
suivies."

"d'organiser et faciliter la mise a dispo-
sition entre Etats membres des moyen
communs nécessaires, notamment a Rar souci de rationalisation toujours, la

formation des enseignants et des sp&onférence décide au cours de la méme
cialistes de la langue et de la cultur@année de fusionner les secrétariats
U francaise". CONFEMEN et CONFEJES.

En décembre 1975, 11 pays sur
avaient déja désigné un corresponda
Voici la liste de ces doyens absolus :

Aussi, par souci de rationalisation et dé_es problemes d'éducation se faisant
cohérence, demande est faite au ST&itiques, la Conférence de 1977 entame
de mener une réflexion commune suun virage vers la recherche et la ré-
les domaines d'activités de laflexion dans des domaines plus précis
CONFEMEN (conférence ministérielle) afin de concentrer les moyens sur des

Monsieur Jean Valere BIGNY (Congo
Mme Nanette SENGHOR (Sénégal
Monsieur Martini ENOBO KOSSO (Ca
meroun), Monsieur DESTRIBATS
(France), Monsieur Oscar DE SOUZ
(Bénin), Monsieur Mamadou KONAT

(Mali), Monsieur Koffi ATTIGNON
(Togo), Monsieur Aimé DAMIBA (Bur-
kina Faso), Monsieur J.L. VAN DE
STAPPEN (Belgique), Monsieur Samu
NZE OBAME (Gabon) et Monsieur|
Léon BONNEFOUS ATSE (Cote
d'lvoire).

etde 'ACCT (institution intergouverne- séquences d'action jugées prioritaires et
mentale) en vue de définir leurs comde déboucher sur des réalisations con-
pétences respectives. Ce souci de coorétes. Il est ainsi demandé au STP, a
pération s'est confirmé en 1976, lorsquiissue de cette Conférence, d'organiser
la CONFEMEN confie a I'ACCT la un stage de recyclage des directeurs et
production locale d'éléments d'appoininspecteurs de I'enseignement du pre-
pédagogique. mier degré sur les nouvelles techniques

CONFEMEN au Quotidien, n° 40/4% p. 3



@ @ 40e anniversaire

d'animation et d'encadrement pédagahématiques, du francais lang
gique. seconde, de la technologie,
Dans cette foulée, la Conférence adopi€ciences et de I'éducation a la
pour themes de sa prochaine sessiorfgmiliale.

e

"Production du matériel scolaire et Coabrus ks ks o dron
documentation pédagogiquet "Re- Cette multiplication des projc S ———

lations entre I'école et la VieL'étude  ontraine une intensification d
de ces deux themes débouchera en 19¢8, -« lors des sessions mi
sur I'adoption de quatre projets pratique

directement liés a ceux-ci. Poursuivan

dans cette lignée, la Conférence déve- L ,
loppera dans l'espace de 10 ans 19 prJ— Ifa creatlon_, en 198”4 d une c¢
jets concrets en lien direct avec 'appro- [€'€nce ministerielie des min

fondissement de sept thémes de ré- treés du CAMES autonom
flexion : pour un meilleur suivi des pr

rielles avec pour conséquend

» enseignement des sciences; blemes propres a cette insti

» enseignement des langues; tion,

» liaison formation/activités producti- » un financement plus ample
ves; plus régulier du STP,

» évaluation des systemes éducatifs; » une intensification des écha
» formation des personnels d'éducation; ges avec les autres organis
» rénovation et développement de I'en- internationaux travaillant éga-

seignement primaire; lement au développement de I'éducg-CoNsEIL AFRICAIN ET MALGACHE POUR

» production de matériel didactique. tion, un mouvement qui a permis g L'ENSEIGNEVENT sUPERIEUR (CAMES)

conduite de projets communs ACCT
CONFEMEN et CONFEMEN/
UNESCO.

EXTRAIT DU COMPTE-RENDU DE LA 33
SESSIONMINISTERIELLE , KicaLl, 1980
Discours de cléture des travaux pal

le Mini PI i
e Ministre du Plan rwandais Le rapprochement CONFEMEN/

ACCT intervient entre les Sommets de
Paris (1986) et de Québec (1987), a
moment ou se formalise I'idée de Fran
. cophonie. Ainsi, un "comité ad hoc",
réuni en 1983 avec pour objectif d'éval
luer le bilan de la CONFEMEN, souli-
gne que la coopération entre 13
e CONFEMEN et I'ACCT "est une né-
- cessité vitale pour les deux institutions"
Cette volonté de coopération, malgrg
quelques résistances internes, certaif
U acteurs craignant de voir la

CONFEMEN phagocytée par I'ACCT,

"En ouvrant cette Conférence, j'ava
émis le souhait que les trois them
inscrits a notre ordre du jour puisse
donner lieu a des projets de coopé
tion concrets et précis. Ce voeu

trouve trés largement réalisé puisq
des projets de coopération ont n
seulement été décidés mais aussi
des pays se sont proposés pour
cueillir des colloques et des réunio
de travail relatifs a ces projets tand
que d'autres ont offert généreusem
leur contribution financiere et techni
que."

d'un accord de coopération entre le

C_:es projets concre?s ont eu pour abOL%i'eux institutions. Cet accord a débou
tissements de multiples actions de for(-:hé sur le co-financement et la mise e

mation en direction des enseignants euvre de projets communs, tels que |

des cadres de 'éducation, mais aussi oduction de matériels pédagogiques

publication de manuels, de programmeﬁélaboration d'une méthodologie de

de guides et d'études centrés sur 1& iz, 4 yation et l'organisation d'un sémi
veau primaire et les premiéres anné

du secondaire. pes.

monisation des programmes de ses pax%opéra“O['], |a miSe en place d'un pro

membres, la CONFEMEN a édité unesessus plus systématique pour I'étude ggoniointes CAMES/CONFEMEN, un

série de programmes, voire de manuel&xploitation des thémes, ont égalemer

se concrétise en 1987 par la signatun

G¥aire sur la pédagogie des grands groliété consacrées & I'examen de l'or

cains qui composaient alors
CONFEMEN, le CAMES se consacr
la coopération inter-africaine dans
domaine de I'enseignement supérie
C'est a ce titre qu'il définit et met
' oeuvre des programmes tels que :
U » le programme de recherche coop
- tive sur la pharmacopée et la mé
cine africaine traditionnelles,
- » le programme de reconnaissanc
d'équivalence des diplémes;
| » le programme de sélection des p

L Jusqu'en 1984, les sessions du CA
hPrécedaient celles de la CONFEMEN,
mémes ministres décidant des progr
mations CAMES ET CONFEMEN. Ain
gue souligné dans le compte-rendu
sla 32 session ministérielle (Québ
1979), cette organisation n'est pas
| poser probléme. L&s travaux du CA:
MES, initialement prévus dans la se
@matinée du 26 avril, se sont prolon
sjusqu'au 27 a 16h30. C'est-a-dire
dela de I'heure prévue pour la clétu
C'est ainsi que moins de 90 minutes

du jour de la CONFEMEN dont le tem
initialement prévu était d'une journ

_proposition de recadrage des sess

tproposition qui ne retardera la sép

harmonisés, dans le domaine des mantrainé une redéfinition des roles di

p.4= CONFEMEN au Quotidien, n° 40/41
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@ @ 40e anniversaire

Secrétariat Technique Permanenta CONFEMEN décide de modifier sesCe méme Sommet, étape décisive dans
Constatant que, malgré la fusion interstatuts afin de tenir compte des exigeria construction de l'institutionnel franco-
venue en 1977, les Secrétariats Technées d'un accord de siége avec le Sénphone, préserve l'autonomie des confé-
gues Permanents CONFEMEN egal. La signature de cet accord interrences ministérielles scetorielles perma-

CONFEJES fonctionnent plus en paralviendra en 1991.

lele que de facon complémentaire, le
ministres décident en 1985 de mettre fi

5 arience. L nfér rll s
a cette expérience. Les deux Conféren = "~ S\ ceVEN met a F'étude le

ces retrouvent ainsi leur pleine autono
mie et leurs projets respectifs, sans r

légiés qui lient ces deux institutions
Dans le méme temps et pour assurer
bonne exécution des projets par le ST

@és 1988, interpellée par la dynamiqu
impulsée par les Sommets francoph

voies et moyens d'insertion de l'institu

. .tion dans les structures et processus
noncer pour autant aux contacts privi-,, . . )

P P décision de la Francophonie. A cet ef
lgt, la Conférence décide, en 1991, d

elaboration par un comité "ad hoc"

S

nentes, que sont la CONFEMEN et la
CONFEJES, et les invite a collaborer

0%troitement avec I'ACCT dans le cadre

de conférences élargies a tous les pays
membres de la Francophonie.

c?uivi direct de la demande du représen-

t6ant malien et de cette recommandation,
tne conférence élargie des Ministres de

I'éducation se tient, en 1992, a Montréal

I'équipe d'encadrement existante (secr compose de representants de Igt adopte le Plan d'action 1992-2002,

taire Général, directeur des programme%é):,\IUFﬁéﬂsiNc’))dg,L'\jﬂnarci;hd;;?ﬁ%ﬁT F(:_synthése du programme d'action en édu-
gestionnaire-comptable et document b 99" cation de I'ACCT et du Plan global pour

liste) est renforcée par deux conseille?g’al pour éducation et Iafor_matlon asoUngqucation et la formation de la
mettre au Sommet de Chaillot. Outre u

aux programmes.

Autre évolution et signe de vitalité, la

CONFEMEN renforce au fil des années‘p
son caractere multilatéral. En I'intervalle0

de dix ans (1979-1989), huit nouveau
pays du Sud adhérent a

la

cadre stratégique pour le développ
ment de |'éducation en Francophonie, |
lan propose un dispositif de mise en
euvre faisant appel aux programme
t projets de la CONFEMEN et de

'‘ACCT.

CONFEMEN. De plus, l'accueil entre

1968 et 1979 de quatre nouveaux pays

du Nord a permis un rééquilibrage géo
politique méme si la France demeure |
principal bailleur de fonds.

EXTRAIT DU COMPTE-RENDU DE LA 33
SESSIONMINISTERIELLE , KiGALI, 1980
Communication de la République
Populaire du Bénin

"Hier, c'était Djiboulti, les Seychelle
et le Luxembourg ; aujourd'hui, la Ré
publique Populaire de Guinée do
nous saluons avec respect et amitle
I'adhésion a notre institution et la pa
ticipation aux présentes assises. Nfl
doute que les pays encore observ@-
teurs se détermineront dans les to
prochains jours a faire le pas décis
pour rentrer effectivement dans cet
"communauté culturelle" ol n'exist
plus, nous I'espérons, aucune volonge
d'hégémonie."

Du 3 au 4G anniversaire
En 1990, la CONFEMEN, dans le buf
d'augmenter les ressources disponiblg
pour les activités de coopération, cré
un Fonds commun, alimenté par les cor
tributions volontaires des pays membres

ou d'autres sources ainsi que par lg

EXTRAIT DES ACTES DE LA 4° CONFE-
RENCE DESCHEFS D'ETAT ET DE GOUVER-

" NEMENT DES PAYS AYANT EN COMMUN

P L'usaGE DU FRaNCAIs, Chaillot, 1991
Coopération multilatérale franco-
phone - Examen des objectifs fonda
mentaux

"Le représentant du Mali a présent
le Plan d'action proposé par la Conf
rence des Ministres de I'Education d
pays ayant en commun l'usage du fral
cais (CONFEMEN) et intégré a la pro
grammation de 'ACCT concernant I'e
pace éducatif, Jeunesse et Spor
L'approche adoptée, soucieuse
I'évolution structurelle et fonctionnelle
de l'enseignement, enrichit les troi
programmes retenus a Dakar : lang
et enseignement, production de m
tériel didactique et formation. Le pla
d'action de la CONFEMEN inscritd
plus de nouveaux themes comme I
phabétisation, les formations techni
ques et professionnelles, la promotio
de la condition féminine et I'éducatio
al'environnement.

'S

b Evoquant la prochaine rencontre d

_la CONFEMEN prévue a Montréal e

mai 1992, il a souhaité qu'elle soit éla

S‘gie a tous les pays de la Francoph

reliquats des budgets-projets. En outré

nie."
D

e’_bONFEMEN. Ce plan d'action :

e’ redéfinit la coopération francophone
en matiére d'éducation,

s’ propose son déploiement dans un pro-
gramme d'action pour la décennie

1992-2002.

Il est axé sur cing themes :

» soutien a I'enseignement du francais,

» formation des personnels de I'éduca-
tion,

» production de matériels didactiques,

» formation professionnelle et techni-
que,

» formation & distance.

Toujours en recherche d'une plus grande
cohérence dans l'action, la CONFE-
MEN confie en 1992 a un comité "ad
hoc" sa propre évaluation institution-
nelle. Les résultats de cette évaluation
(voir encart ci-dessous) ont eu pour con-
séquence l'adoption par lac4ession
ministérielle d'une résolution relative a
la réorientation de la CONFEMEN.

EXTRAIT DU RAPPORT DU GROUPE D'EVA-
LUATION INSTITUTIONNELLE , 1993
Qu'en est-il du réle dévolu a la
CONFEMEN dans les instances mi-
ses en place par le Sommet d
Chaillot ?

"La résolution de Chaillot conserve &
la CONFEMEN son autonomie, mai
elle est tenue a I'écart du process
décisionnel des Sommets, elle n'e
méme pas reconnue comme opérate

CONFEMEN au Quotidien, n° 40/4% p. 5
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ENCART (SUITE)

mais invitée seulement a collaborer a

C

d'orienter et de définir les grands paradeuxiéme décide de faire de I'enseigne-
metres de I'ensemble de la programmamrent technique et professionnel un se-
tion en matiére d'éducation-formationcond secteur prioritaire et a débouché

l'opérateur principal qu'est 'ACCT al'o soumise a l'approbation des Sommet e
casion des conférences réunissant fies e - :
ministres de 'Education des pays mefi- Cette résolution s'est traduite par l'adoffmmre= === ,,:________'_f:_]r
bres de 'ACCT. tion, en 1994, de nouveaux statuts, pa BN
Léducati [-d-] domai l'arrimage de toutes les instances de |7, |' _ “»1_\‘ &
education est devenue un domaifle  ~oNFEMEN au sein du dispositif fran- | of [
d'intervention prioritaire des Sommets, cophone. La périodicité des sessionh ' ™ . |I { T gy
mais la CONFEMEN, un organe polit phor .'" pd sunions d |} , M,
que de niveau ministériel, n'y partici ministerielles _et es re“["f’”s e_ gorre ) |' *,
que parla collaboration avec 'ACCT,ffi  Pondants nationaux a éte modifice, e~ =
celle-ci agit comme opérateur pour qi- les sont devenues toutes deux bienn | L
ganiser une conférence occasionndlle les. -
élargie réunissant les ministres de I'Edb- ) _
cation. La méme Conférence a décidé d'unkrs du Sommet de Hanoi sur I'adoption
La 'programmation et I'évgluation d lui a été confié au sein de l'espace frarfformation professionnelle et technique.
actions du Sommet en matiere d'Eduga- cophone. Trois programmes donc pou'ra troisieme confirme et renforce ces
tion n'est pas confiée ala CONFEME s PP . . . .. deux priorités et p0|nte la dynan‘nque
s - .. une définition lucide des objectifs et I'or- , :
mais a un comité de programme presg@e . | d' Alio-
- donnancement des moyens au servig@@rtenariale comme vecteur d'amelio
par 'ACCT, aux réunions duquel A > Moy \ tion de la qualité au sein des syste-
délégué de la CONFEMEN peut partidf.  d€ I'intégration adéquate des systemé&"'o" ' q au YS!t
per, AIACCT elle-méme, au Conseil P@-  éducatifs dans le processus de dévelogl,esl‘ edu_catlfls. En suf'v'g.e cette cciiernlere
manent de la Francophonie (CPF) dla pement éducatif et social : eclaration, zs C el S Etlat etd. € gou-
la Conférence Ministérielle de laFraf  » le programme d'analyse des syste.€'nement, dans leur plan d'action
cophonie (CMF). mes éducatifs de la CONFEMEN: adopté a Moncton, encquragent les opé-
» le Centre d'Information et de Docu_rateurs francophones a concentrer leur
Conclusions mentation: action en matiere d'alphabétisation,
o J . __d'éducation de base et de formation pro-
La CONFEMEN n'est pas associée @n ’ L%[:gg:gtrfgocrﬁ;aoirgtggl(r:nomf:it&r]fessionneIIe et technique sur l'informa-
tant que telle au processus décisionfiel tion et la concertation. La poursuite de

de la programmation pour I'éducati
retenue aux Sommets.

Du fait que les Sommets fixent des pr
rités pour les actions multilatérales d
le domaine de I'Education, I'autono
qui lui est assurée est vidée de tout
substance.

En effet, au niveau politique, les Mini
tres de I'Education ne sauraient choiffi
d'autres priorités que celles reten
par leurs Chefs d'Etat ou de Gouver
ment respectifs.

tion a I'élaboration des politiques édu

: ‘cet objectif suppose en particulier une
catives.

meilleure participation de la coopération
o _francophone a toutes les concertations
L'élargissement de la CONFEMEN amenées dans ce secteur et le dévelop-
tous les pays membres de la Francqyement des partenariats entre ensei-
phonie, plus nécessaire que jamais suighants, administrations de I'éducation,
a son ancrage dans l'institutionnel franparents, collectivités, ONG, associations,
cophone, est poursuivi sans relachecteurs économiques et sociaux".

Huit nouveaux pays ont fait acte d'ad-

hésion entre 1990 et 1998, trois autre€onformément a la réorientation, le réle
(Cambodge, Laos et Macédoine) on@lu Secrétariat Technique Permanent a
exprimé leur volonté d'adhérer et leug€volué afin d'apporter une reponse plus

candidature sera examinée lors de fla4gd€quate aux objectifs de la
session ministérielle (Bamako, 2000). CONFEMEN, structure d'information,

de réflexion et de concertation. Durant

Conformément aux souhaits de leurRasultante du role politique dévolu a I4€S Intersessions, le STP, renforcé par
Ministres de I'Education, les ChefscONFEMEN, les déclarations de'" documentaliste et un conseiller au
d'Etat, de gouvernement et de délégaraoundé (1994), de Lidge (1996) et dé' 29ramme P;“\SEC, maintient les

tion adoptent, au Sommet de Mauriceramoussoukro (1998) ainsi que les dor-oor o, 2VEC €S Etats membres au

; . T . moyen d'une lettre d'information bimes-
(1993), une resolution relative a la réogyments de référence qui les soutieq—rigﬁg c?eu %5&2 3e t?avaailltr?éugiss?nt
rientation de la CONFEMEN qui pré- de g

nent proposent aux Sommets d'0perggs correspondants nationaux ou experts

voit de renforcer le role politique de layne refondation progressive des SySt&te pays membres, ainsi que par la mo-

CONFEMEN en lui permettant, d'unémes éducatifs. La premiére a eu poupjlisation des équipes nationales enga-
part, de contribuer a I'élaboration et

c _ | " . Fésultat 'adoption, par le Sommet de Cogées dans le cadre du Programme
'évaluation des politiques éducatives ayhnou, d'une résolution accordant la priod'Analyse des Systémes Educatifs de

sein des Etats membres et, d'autre pagitg¢ a I'éducation de base, lala CONFEMEN (PASEC).

p.6= CONFEMEN au Quotidien, n° 40/41
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Le processus d'ancrage en Francophor I'ouverture communautaire de I'écoletémes éducatifs a la nouvelle donne éco-
nie ne prendra fin qu'avec I'adhésion de I'adaptation du type d'organisation,nomique que constitue la mondialisation
tous les pays participant aux Sommets des services offerts et du climat dédes échanges, des communications ?
francophones. En effet, la concertation veloppé au sein de I'école en vue de
entre Ministres se donne pour objectif favoriser au maximum la formation L'objectif fondamental d'ouverture de
I'élaboration de positions communes a civique des jeunes, le développementécole sur la vie est donc repris, réaf-
faire valoir dans les instances des orga- de leur autonomie collective et indi-firmé, mais ce sont les solutions ou les
nisations internationales, en particulier viduelle. stratégies a mettre en oeuvre pour at-
celles de la Francophonie. La CONFE- teindre cet objectif qui changent. C'est
MEN se doit donc de présenter awQuels résultats ? Des taux de scolarprécisément le theme de la*4@ssion
Sommets des documents d'orientatiosation sans commune mesure avec ceministérielle de la CONFEMEN, qui
de la programmation éducation-forma-enregistrés en 1960, une réforme et unmarquera également son¢4hniver-
tion issus d'une réflexion qui integre tou-adaptation des structures et des praaire.
tes les sensibilités francophones. grammes, tache surprioritaire dans des

Etats membres ou, pour la plupart, ledlais qu'est-ce donc que la
Existe-t-il des themes récurrents, qui systémes éducatifs étaient concus po@ONFEMEN aujourd'hui ? Quels
reviendraient de fagon cyclique dans et par des milieux tout a fait différents.sont ses instances et leurs roles res-
les débats ministériels tout au long de pectifs ?
I'histoire de la CONFEMEN ? Mais, en dépit des progrés importants

et indéniables, le monde en mutatior,a Conférence ministérielle tient nor-
Un survol des comptes-rendus des difeermanente impose sans cesse de ndgnalement une session tous les deux ans.
férentes sessions ministérielles permeteaux défis au secteur de I'‘éducationEn théorie, chaque pays membre de la
de faire ressortir quelques constantesface & une croissance démographiqeONFEMEN y est représenté par son

forte, comment atteindre la scolarisatiodMinistre de I'Education.
» la rénovation et le développement deiniverselle ? Comment adapter les sys-

l'enseignement avec pour sous-thé- Chaque Conférence doit permettre :
mes la liaison de I'école a la vie, all EXTRAIT D'UN COMPTE RENDU DE SEMI- » de débattre des questions relatives a
travail: NAIRE TENU EN JANVIER 1979A Corto- I'évaluation des systémes éducatifs

’ NOU nationaux et d'étudier les expérien-

» la qualité de I'enseignement avec poyr h N . -
ces menées ou a conduire en liaison

s e rarl o B e o sotyor sl o e o
9 "9 o lieu social, en contribuant a la lib€r@- visant des objectifs similaires ou com-

du personnel, I'évaluation. tion et a la désaliénation des mentdli-  jamentaires a ceux de la CONFE-

tés, en s'enracinant davantage dansfhos MEN:

De fait, lorsque I'on compare le contendi valeurs de civilisation tout en s'ouvr ’

des deux encarts ci-contre, le parall@-méthodiquement a 'extérieur, jouer

o . . : tation de la programmation en matiére
: Ole qu'on attend d'elle, celui de motdlir " . . N
lisme des contenus est frappant. Est-cgrefﬁcgce e développement. de pronfp.  d'éducation-formation soumise & l'ap-

a dire que les discours ne sont pas sty ' ojieciive de nos populations. probation des Sommets, sur le pro-

D

» de se prononcer sur des axes d'orien-

vis d'actes ? gramme d'activités de l'intersession,
sur les résultats des groupes de tra-

Une série d'actions menées par Ipextram pu DOCUMENT DE REFERENCE vail commandités par le Bureau ou

CONFEMEN viennent d'étre évoquées L'E buCATION DE BASE : VERSUNE NOUVELLE par une précédente Conférence;

qui ont toutes pour ambition constante eco.e, CONFEMEN, 1995 » d'examiner les questions liées au fonc-

d‘om_Jvrir I‘é(_:ole a _Ia vie. Ce conc_ep_t &Ecole crédible] L'école de base ne se tionnement méme de la CONFE-

toujours fait et fait encore l'unanimité crédible que si les sa MEN.

comme l'illustrent les deux encarts ci- voirs, les savoir-faire,

contre. Et que dire des multiples actiong les savoir-étre qu'ell Le Bureau, organe exécutif de la

menées également dans ce sens par |es permet d'acquérir so CONFEMEN qui se compose de neuf

pays membres de la CONFEMEN 7 utiles, pertinents, qu'il mem_bres, a pour mandat durant I'inter-

CONFEMEN et pays membres ont tous ont du sens pour le§  session:

oeuvré a éleves, pour les paren » de mettre en oeuvre les décisions ar-

et pour la communaut rétées par la Conférence,

» de se prononcer sur I'état d’exécu-

c. tion etles éventuelles modifications

al  dubudget,

» de mener ou de faire mener toute
étude jugée nécessaire au bon dérou-
lement de la Conférence,

» 'adaptation des programmes et deShans sa relation avec le milieu ol
modes de formation aux réalités loq agit, I'école de base devra étre un
cales, culturelles et technologiques, ateur de développement culturel, so
I'environnement plus ou moins immé- et économique.
diat;

o

CONFEMEN au Quotidien, n° 40/42 p. 7
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» de rechercher de nouveaux Moyen§,nts nationaux des pays membres dlechnique Permanent, en suivi des de-

pour les activités de la CONFEMEN,
» d’intensifier les relations avec les
pays ou organismes intéressés par

Structure de fonc
CONFE

a

tionnement de la
MEN

A

Réunion ministérielle

Biennum

Réunion du Bureau | |

Réunion du Bureau

Réunion des
Correspondants nationaux

Commission administrative et
financiére et réunion des CN des pays
membres du Bureau

[euoneusaju|

‘ Secrétariat Technique Permanent

] !

A 4

| Ministre |

v

N

Correspondant national |

leuoneN

Conférence,

» d’initier toute action visant a son élar-
gissement,

» de renforcer l'audience, la crédibilité
et 'efficacité de la Conférence,

» de veiller a'indépendance de la Con
férence et de ses instances.

Les Correspondants nationauxsont

nommeés par leur ministre de I’éduca—C
tion, leur nombre peut varier suivant les

Enfin, la CONFEMEN dispose d'upe-
crétariat Technique Permanentdont
le Secrétaire Général est chargé d’asy par la formation des équipes nationa-
surer I'exécution et la coordination gé-
nérale des actes de la Conférence.

structures des différents pays.

Le correspondant national étudie I'ap;

plication des résolutions dans son pay$
diffuse la documentation recue et pro;

cure celle qui lui est demandée. Il colla
bore étroitement a I'élaboration de ren
contres internationales et participe, a
demande du Bureau, aux activités d
groupes de travail restreints.

lls se réunissent a la veille de chaqu
Conférence pour entendre les rapport
du Secrétaire général et de la Commis
sion administrative et financiere, étudie
l'ordre du jour de la Conférence et |¢
programme de l'intersession.

La Commission administrative et
financiere, composée des correspon

ExTrRAIT DU COMPTE-RENDU DES TRA-
VAUX DE LA 42 SESSIONMINISTERIELLE
Bamako, juillet 1990
Py
"Nous constatons, tous les jours, q
I'espace francophone n'est pas encdie
+ doté des outils qui lui permettraien
h de faire une analyse scientifique d
e son propre espace éducatif. L'analy:
est faite ailleurs, a la Banque Mon
diale, aI'UNESCO ou dans le cadre
o la coopération bilatérale et la franco
spbhonie ne se l'approprie qu‘apres co
_et de facon morcelée. Faute de disp
ser de ces outils et de ces structurds,
la francophonie n'est pas encore
gu'elle devrait étre : une immense for
de proposition et un point d'appu
pour chacun de nos Etats."
Lionel Jospin, Ministre de
I'Education nationale, France

p.8= CONFEMEN au Quotidien, n° 40/41

Bureau, se réunit tous les ans pour er®iSions adoptees par la Conférence de-
fendre le rapport des commissaires auRUis 1994 et en rapport avec le mandat

gu’il a recu de la Francophonie, déve-
loppe trois programmes visant a la défi-
nition lucide des objectifs et 'ordonnan-
cement des moyens au service de l'in-
tégration adéquate des systemes édu-
catifs dans le processus de développe-
ment économique et social.

1. LE PROGRAMME D’ANALYSE DES SYSTE-
MES EDUCATIFS DE LA CONFEMEN
(PASEC)

Le PASEC a pour objectifs I'identifica-
tion des modeles d’écoles les plus effi-
caces, par la comparaison nationale et
internationale, le développement dans
chacun des Etats participants d'une ca-
pacité interne et permanente d’évalua-
tion, la diffusion des méthodes, instru-
ments et résultats en matiére d’évalua-
tion.

Sa mise en oeuvre procede :

comptes, examiner le projet de budge? Par des opérations d'évaluation du ni-
de I'exercice suivant et adresser ses re- veau des éleves et des conditions
commandations au Bureau.

d’enseignement au cycle primaire. Un
rapport de synthése a été présenté a
la session ministérielle de Yamous-
soukro,

les chargées de ces évaluations,
phase d’appropriation nationale de
I'expertise qui, a terme, devrait per-

omme deja précise, le Secretariat mgiire Iintégration de données d'éva-

luation dans la prise de décisions po-
litiques,

» par la mise en place d’'un réseau d’in-
formation et de suivi, géré par le STP
qui ouvre les structures nationales
d’évaluation aux projets régionaux
ou internationaux en cours.

2. Le CENTRE D' INFORMATION ET DE Do-
cUMENTATION (CID)

Le CID a pour taches de traiter et de
véhiculer l'information sur I'évolution
des systémes éducatifs, les réformes na-
tionales en cours ou envisageées, les dif-
ficultés rencontrées, les résultats posi-
tifs enregistrés... ; de réaliser I'assise
documentaire sur les themes d’intérét
commun choisis pour la réflexion.
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Sa mise en oeuvre procede : .

» par la collecte, |eptraitement, I'ane La place de Ia CONFEMEN danS Ia FranCOphOnle
lyse documentaire et la diffusion de
documents et données pertiner | Sommet des Chefs d'Etat et de gouverement |
dans Ie Cadre de travail deSSiné : ComérenceMimsténe‘Hede\aFrancuphome
dessus en synergie avec les cent |

o |<— 1% CONFEMEN |
de documentation & vocation similair | ‘ =
| Conseil Permanent de la Francophonie |A/ 2

» par la publication périodique de la le (cPF)

tre d’information de la CONFEMEN \

et I'actualisation de son site Web, | e | 3
» par la publication, la diffusion et la prc \

motlon des dOCumentS publlés par | Conmité de programme jeunesse, éducation, formation |

CONFEMEN. | Agence nery e delaF

Monsieur Roger Dehaybe, administrateur général |

3. L'O RIENTATION DE LA PROGRAMMA TION Direction Education et formation technique et professionnell Direction des langues et de ['écrit

Monsieur Hamidou-Arouna Sidikou, directeur Monsieur Isidore N'Daywell Nziem
EbucATION -FORMATION ET LA CONTRIBU - Iy
TION A L’ ELABORATION DES POLITIQUES EDU-

CATIVES

Fonds d'aide au manuel scolaird g
“ 4

Les deux programmes précités sont
chevilles ouvriéres au service du troi-soumise a I'approbation des SommetsCONFEMEN au président en exercice
sieéme qui réunit, a la demande du BUBECIDENT de coordonner tous leurs ef-de la CMF (), I'instance chargée de la
reau, les personnes ressources chargéests pour la mise en ceuvre de laditgréparation des Sommets. En outre, en
de la préparation des documents de tragsolution et, compte tenu du nouveasuivi du plan d’action de Hanoi et en
vail et de reférence qui sont proposégsle de la plus ancienne institution de lapplication de I'accord cadre qui lie la
aux sessions ministerielles. Francophonie, renouvellent leur souhaiCONFEMEN et I'Agence de la Fran-

_ d’élargir la CONFEMEN a I'ensemble cophonie depuis 1988, CONFEMEN et
Quelles sont les relations entre 1a geg pays ayant le francais en partageAgence participent, dans des conditions
CONFEMEN et les instances de la de stricte réciprocité, aux différentes
Francophonie ? | PLAN D’ ACTION DE HANOI instances des deux institutions.

Remanue: il mest pas fait mention des Nous invitons également I'Agence deLa CONFEMEN est ainsi directement

deux conférences sectorielles perma- . . . . ” . )

, PeTM3% Francophonie et les opérateurs directeprésentée, soit en tant qu'observateur,
nentes dans la Charte, c'est la resol et reconnus a concerter leurs actions dit en tant que membre actif, :

tion sur la réorientation de la o

CONFEMEN (Maurice, octobre 1993) coopération avec la Confémen et la> @ la Conférence ministérielle de la

et le Plan d'action adopté par le SomConféjes, seules conférences ministé=rancophoniei(observateur) ;

met de Hanoi (novembre 1997) qufielles permanentes de la Francophonie? @ 12 Commission de coopération or-

fixent le role et la p|ace de la En confirmation de leur place et rﬁleganiSée par le CPR (nembre aCtif) ;

CONFEMEN dans Pinstitutionnel fran- Particulier dans I'espace francophone,” @ Comité de programme Jeunesse,

cophone. ces deux conférences seront associ¢ggucation, formatiormembre actif) ;
au volet coopération de toutes les ins? @U Comité de sélection du fonds
RESOLUTION DE M AURICE tances de la Francophonie. d'aide au manuel scolairet (nembre

actif).

Les chefs d'Etat, de gouvernement eEonséquence de ces deux décisions, [k§9€nce de la Francophonie est de,Ia.
de délégation des pays ayant le frarfelations de la CONFEMEN avec leséme facon directement représentee :
cais en partage, diverses instances des Sommets et opé: 2UX groupes de travail préparatoires
SE FELICIT ANT des conclusions de la rateur principal peuvent étre schématiaux sessions ministérielles (membre
XLVe session de la CONFEMEN asées comme figuré par le graphique cctif; o
Dakar les ¥ et 2 juillet 1993, notam- dessus. » ala réunion de Bureau intermédiaire
ment la résolution relative a la réorien- (observateur) ;

tation de la CONFEMEN qui prévoit deLes sessions ministérielles de la» aux sessions ministérielles (observa-
renforcer le role politique de la CONFEMEN et les réunions quiy pré-teur).

CONFEMEN en lui permettant, d’une parent sont programmeées de maniére a

part de contribuer & I'élaboration et dassurer un suivi rapide et harmonieuwkn outre, la CONFEMEN est associée
I'évaluation des politiques éducatives ales recommandations ministérielles aétroitement aux réunions organisées par
sein des Etats membres et, d’autre partavers du dispositif francophone. Ainsi,la Francophonie (Agenceou CPF2)
d’orienter et de définir les grands parales conclusions des travaux des sessiodsins le but d’orienter ou de réorienter
metres de I'ensemble de la programmaministérielles sont transmises directeta programmation en matiére d’éduca-
tion en matiere d’éducation-formationment par le président en exercice de ldaon-formation.

CONFEMEN au Quotidien, n° 40/4%® p. 9
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Vous qui avez oeuvré, qui oeuvrez, a la CONFEMEN, quel regard portez-vous sur l'institution doyenne de la Francophc
nie ?

M aADAME LAURETTE ONKELINX , MINISTRE PRESIDENTE DE LA CONFEMEN pE 19964 1998
CAQ: LA PrEsiDENCE DE LA CONFEMEN FUT UN DE VOSMANDATS, QUEL SOUVENIR LE PLUS MARQUANT EN AVEZ-VOUS GARDE ?

LO : Assurément les assises francophones de la formation professionnelle et technique q@l se so
tenues a Bamako en mai 1998 et qui connaissent un développement providentiel ! L'organifiation c
ces assises peut étre qualifiée d'extraordinaire a plus d'un titre :

» D'abord, cela a démontré la capacité d'adaptation de la CONFEMEN. Quelques mois a [geine ot
suffi pour mettre un nouveau theme au coeur des préoccupations de la francophonie et pouftenir d
assises qui ont tracé le cadre de référence des orientations utiles pour I'enseignement te@nique
professionnel en francophonie.

» Ensuite ces assises ont permis de dessiner un nouveau fil rouge dans l'action de la frangdphoni
I'école peut transmettre un savoir-faire utile au développement économique et social par I'afiprenti
sage des métiers y compris dans le secteur informel. Indirectement, cette nouvelle orientatiglh perm
de lutter contre I'abandon de I'école, le décrochage scolaire parce que les parents et leurs enfants peuverf§ espér
avenir professionnel pour les jeunes.

» Enfin, I'organisation des assises a conduit a un réseau important de collaboration et d'échanges, notamnjent ave
Banque Mondiale et le Bureau International du Travail mais aussi entre des professeurs, des représentant§ du mc
des entreprises et des partenaires syndicaux.

CAQ : QUE REPRESENTEPOURVOUS LA CONFEMEN ?

LO : Un lieu d'échange, de partage de savoirs, d'expériences et d'avoirs entre I'ensemble des ministres de I'@flucatic
la francophonie. Notre volonté, c'est de construire ensemble un avenir dans le cadre d'un développement girtagé.

CAQ : QUELS DEFIS POUR LE SECTEUR EDUCATIF EN FRANCOPHONIE AU COURS DU TROISIEME MILLENAIRE 7

LO : Le secteur éducatif, sous peine d'étre complétement dépassé, doit s'inscrire dans les évolutions de la soffiété. A
il doit transmettre aux jeunes des compétences qui leur permettent de maitriser la société dans laquelle ils Wvent e
construire eux-mémes les projets qui forgeront leur avenir. Ces compétences ne sont pas les mémes aujou
a vingt ans et elles changent sans cesse.

Il faut donc toujours remettre "l'ouvrage sur le métier".

Ensuite, et c'estimportant pour I'égalité des chances entre enfants, I'école doit promouvoir pour tous les élével des o
d'apprentissage modernes et donc les possibilités pour tous les éléves d'avoir accés aux nouvelles techgologie
l'information et de la communication. On sait que dans certains pays de la francophonie cela ne pose pas dgiproble
mais que dans d'autres, on en est encore a se demander comment on va pouvoir donner aux éléves assez g papie
écrire. Et donc, la coopération est tout a fait essentielle !

Enfin, outre la lutte contre I'analphabétisme et pour l'apprentissage des métiers, I'école doit étre un creuset d toléra
d'ouverture aux autres, et de compréhension entre les peuples.

CAQ : CommeNT LA CONFEMEN PEUT-ELLE REPONDRE A CES DEFIS DANS LE CADRE DES MISSIONS QUI LUI ONT ETE DEVOLUES ?

LO : La CONFEMEN a tous les outils pour adapter ses choix, ses programmes, et ses moyens aux nouvellgs priori
Il faut qu'elle les développe utilement et, pour cela, encore faut-il lui donner les budgets nécessaires. D'@utre p:
I'ensemble des politiques déterminées par les instances de la francophonie doivent "se croiser”, "s'épauler”. Ligs priol
jeunesse, les autoroutes de l'information, le pole audio-visuel doivent servir les intéréts du développement édficatif d
CONFEMEN et de 'AUPELF-UREF et vice-versa. L'essor des nouvelles technologies de l'information va goir un
importance considérable pour le partage des savoirs et la maitrise des compétences. En effet, les évolutions Jbnt pot
étre rapidement prises en compte sur support informatique et les pays destinataires vont pouvoir les remodel@r en pl
avec leur propre réalité, leur propre culture. La richesse des échanges va atteindre un niveau exceptionn@l. Mais
nous y trompons pas, sans les moyens nécessaires pour la coopération au développement, les échanges, fles trar
sions, les apports auront un impact extrémement limité. Avoir en partage une langue et une culture est un aut ren
guable; mais pour en faire une source de rayonnement, encore faut-il assurer un partage des richesses.
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M onsIEUR ADAMA Samassekou, Vice-PrEsSIDENT DE LA CONFEMEN bpe 1998a 1999

CAQ:La VICE-PRESIDENCE DE LA CONFEMEN FUT UN DE VOSMANDA TS, QUEL SOUVENIR LE PLUS MARQUANT EN AVEZ-VOUS GARDE ?

. Il est difficile pour moi d'indiquer le souvenir le plus marquant, tant les activités
CONFEMEN auxquelles j'ai participé ont toutes été de grands moments de rencontr
d'échanges intenses et treés constructifs entre partenaires conscients des enjeux de '
et des défis communs a relever ensemble.

" Il est vrai que "je suis arrivé" a la CONFEMEN a une époque ou l'organisation pren
dimension politique, en tant que structure de décision et d'orientation, en matiére de p
éducative : ce virage fut pris réellement a lasé&sion ministérielle de Yaoundé qui cons
mon "entrée en CONFEMEN". Plusieurs correspondants nationaux m'ont confié que c'
premiere fois qu'on assistait a un débat nourri et utile pour I'organisation.

De fait, le théme s'y prétait bien : "L'Education de base : Vers une nouvelle école". Et de

session en session, de réunion de bureau en réunion de bureau, jusqu'aux Assises fran
de la formation professionnelle et technique de Bamako, nous n'avons cessé de vivre de maniére eng
grandes étapes du processus de refondation des systemes éducatifs, au Sud comme au Nord, processus
nence et la cohérence se sont reflétées dans le choix des thémes des différentes sessions ministérielles.

Yaoundé, Liege et Yamoussoukro, chacune de ces rencontres a été un moment exaltant de construction
chantier qu'est I'Education dans notre espace francophone, mais c'est assuréri€@®NFEVEN qui m'aura le
plus marqué, parce que, d'une part, elle a créé pour la premiére fois les conditions d'une réflexion approfo
finalité de I'école, réflexion ayant abouti a la nécessité de recommander la refondation des systemes éduca
d'autre part, elle a contribué a donner un sens a un concept auquel je tiens beaucoup : un espace frGnoe@h
En effet, depuis la 46toutes les activités de la CONFEMEN auxquelles il m'a été donné de participer ont été
risées par un regard croisé entre le Sud et le Nord sur des problématiques véritablement communes et p
permanent d'identifier ensemble et de mettre en oeuvre solidairement les solutions retenues.

Cependant je voudrais aussi évoquer une autre activité dont je garde un tres bon souvenir : la réunion du B
CONFEMEN, a Bathurst, au Canada Nouveau-Brunswick, en mai 1999, que j'ai eu I'honneur de présider en
de premier Vice-Président, en |'absence excusée du Président en exercice, le Prof. Pierre Kipré. En effet, |
qualité effectué ensemble et 'ambiance chaleureuse et de grande convivialité qui a caractérisé les échange
qgu'ont eus les membres du Bureau (en particulier le renforcement des relations entre la CONFEMEN et
Intergouvernementale de la Francophonie, la discussion et I'adoption du document sur la Dynamique parten
qualité de I'éducation-formation, le renforcement du travail des Correspondants nationaux, le projet de ré
soumettre au Sommet de Moncton et le theme et les modalités de préparatiorf dedaidf), ont donné a chac
d'entre nous le sentiment d'avoir plus que des convergences, des valeurs partagées. Ce sentiment s'est tro
par I'accueil trés chaleureux et trés fraternel que nous a réservé le peuple acadien - souvenir inoubliable !
CAQ : QUE REPRESENTEPOUR VOUS LA CONFEMEN ?

AS : La CONFEMEN, pour moi, c'est ce formidable espace de concertation, de partage et de constructi
Nouvelle Education dans un espace francophone rénové, au service d'un monde de solidarité et de progre
CAQ : QUELS DEFIS POUR LE SECTEUR EDUCATIF EN FRANCOPHONIE AU COURS DU TROISIEME MILLENAIRE ?

AS : L'Education - facteur indispensable du développement - peut devenir un formidable moyen de libération de |
a condition qu'elle soit organisée dans une perspective de réelle refondation des systemes éducatifs pour fair
au Nord comme au Sud, une école libératrice et transformatrice plutdt qu'assimilatrice et inhibitrice. Un de
défis du secteur éducatif en Francophonie, au cours de ce troisieme millénaire, c'est de consacrer cette
pédagogique qui consisterait a développer dans tous les ordres d'enseignement et tout le systéme éducatif,
les premieres années d'apprentissage, les méthodes d'éducation active et de résolution de problemes, en lie
cette pédagogie frontale inhibitrice et infantilisante ; sortir de la logique de la restitution du discours du maitre
structurer les savoirs en développant un processus d'auto-construction des savoirs et savoir-faire ; dévelop
cité de relier les savoirs, les sciences, en particulier dans un contexte éducatif interculturel ; préparer a affrant
ce monde en perpétuel changement, au demeurant trés rapide.

Mais le plus grand défi, défi démocratique s'il en est, demeure incontestablement |'éradication de I'analphabé
l'llettrisme. Pour nous en Afrique en particulier, c'est un préalable indispensable pour s'engager durableme
processus d'éducation tout au long de la vie qui est aujourd'hui le leitmotiv mondial.

CAQ : CommeENT LA CONFEMEN PEUT-ELLE REPONDRE A CES DEFIS DANS LE CADRE DES MISSIONS QUI LUI ONT ETE DEVOLUES ?

AS : Pour relever ces défis, il est impératif que la CONFEMEN promeuve 'utilisation des nouvelles technolofi

particulier pour I'alphabétisation et la formation de base. Et, d'une maiére générale, c'est en renfor¢cant la d
partenariale actuelle au service de la refondation des systemes éducatifs que la CONFEMEN saura relever |
secteur éducatif en Francophonie, pour contribuer a la réhabilitation universelle de I'Education.

ela
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Monsieur ConTe, CORRESPONDANT NATIO - éducatifs, par ses possibilités de réflexiogonstitutif des droits de 'homme nous
NAL DE GUINEE DEPUIS 1990 et de synthése, peut aider les pays mer@ache les horizons lointains. Mais il faut
=-» La CONFEMEN, pres a s'orienter dans la recherche dgarder I'espoir que ce droit sera effectif

~ fille ainée de la Fran- solutions satisfaisantes et les accompalans des temps qui sont ceux de nos
cophonie, représente gner dans leur démarche. propres vies professionnelles. Nous
pour moi un forum, un pourrons peut-étre alors mieux penser
rendez-vous du don- Elle peut également, par sa participates enjeux de la civilisation, qui sont eux
ner et du recevoir, une tion aU_X réu_nions d'instances internatio |'échelle du siécle, voire du millénaire.
tribune de réflexion et nalgas, induire gles comportements et des
d'échange ot les res_aCtlonS c_onprgtes (n:lfite”e”_es) favoram apave Rony, CONSEILLERE TECHNIQUE AU

, bles aux intéréts de I'éducation dans [eSTPpe 19914 1993

_ ponsables de I'Educa- oy membres. La CONFEMEN en matiére d’éduca-
tion se communiquent leurs expériences , tion et de formation avant d'étre un lieu
dans le but d'harmoniser leurs vues, | ONSIEUR BEDARD, COMMISSARE AUX COMP= o ontre formelle et décisionnelle

orientations autour de leurs systémets P& 19924 199?30ur moi. 1a desinstances politiques des pays mem-
éducatifs respectifs dans la perspective CONFEMEN est un bres se doit d’étre un forum de discus-

de déterminer des axes de programma- organisme internatio- sion au sujet des priorités éducatives
tion a l'attention des autorités de la Fran- 9 nal constitué de per- retenues pour le partage des ressour-
cophonie. sonnes qui ont & coeurCes communes rendues
I' 1 ade partager leurs ex- disponibles par le nord et le sud. Mais
Je voudrais souligner le role joué panms™ pertises afin que les avant tout cela, la CONFEMEN doit
['évaluation institutionnelle de notre ins-& e .pays membres puis- constituer une agora permanente et con-
titution, une évaluation qui a permis de _ ) -  sentse doter d'un sys-tinue de réflexion concernant les
recentrer la CONFEMEN dans son roldééme éducatif performant. multiples et complexes problématiques
d'organe politique au service de la défi|'_'objectif principal pour I'avenir est d'ob-de I’e_c;l_Jlga:uon £t de 2 f(ljrmatlon ac
nition de politiques eéducatives pour 1agnir rassurance que les ressources aﬁﬁﬁjrlesl‘ |tae|, h:b%l:ilst:{ion agg;gihaeé
Francophonie. louées a 'ensemble des activités de 'Pessour’cesp ot moyens’, personngelé
Monsieur JANSSENS, RRTICIPANT A DE CONFEMEN sont Utl|lse’6§ aux f")senseignants, outils pédagogiques etc)

NOMBREUX GROUPESDE TRAVAIL CONFEMEN . . ?Jour assurer le développement individuel
EN TANT QUE SPECIALISTE DU MANUEL sco- L our €e faire, la CONFEMEN doit S€at collectif de toutes et tous. La

LAIRE doter gl'outills d[;éviluatio%gel\ngﬁEE%ONFEMEN une instance incontour-
La CONFEMEN c'est un espace franoperationnels. De plus, la pable, & condition de pouvoir se démar-

cophone qui s’appuie sur le sentimenf€vrait développer des ipdicateurs d ) .
p q pp performance capables d'évaluer les giduer par la finesse et la pertinence des

d’appartenance a un en-}, 3 A , ina_clég i i A
& serﬁgle de nations solidai. €rentes étapes de réalisation d'un pr(p_esomsl cles |d%nt!f|es et pour lesquels
. jet : son degré d'avancement, le respefS Solutions doivent étre trouvees

res et vise & promouvoir yes gchéanciers, I'utilisation efficientd?fioritairement, et a condition de con-
des systémes éducatifsges ressources, ses chances de succéaincre de la justesse et du caractere
plus justes et plus perfor- sa rentabilité. innovateur et structurant des
mants. ) solutions qu’elle propose aux instances
M oNSIEUR COUSTERE,‘CONSEILLER TECHNI - responsables (en francophonie et
Un défi quantitatif: accroitre les taux de?V® AV STPPE 19944 1999 hors francophonie) de la mise en oeuvre
scolarisation, notamment ceux des filles, La QONFIE_MEN_est de solutions appropriées.
des ruraux, des exclus des grandes ci- une Iinstituion qui as-
tés ; un défi qualitatif: accroitre la per- socie deux atouts
formance des systémes éducatifs, par pour remplir sa mis-
un renforcement de la formation des ¢ sion: la légitimité po-
maitres, par I'application d’une pédago litique et I'esprit de
gie adaptée aux cultures locales, p confiance. Elle est
I'abaissement pour les familles du co(t pour cela un lieu pri-
de la scolarité (inscription, fournitures).vilégié d'expression de la solidarité fran-"’ ) ok )
Ces deux défis ne peuvent étre rencorgophone en matiére d'éducation. départ) et’l aIp\habeUsann d1es jeunes
trés que simultanément: toute politique adultes. L'acces concerne d'abord les
qui viserait & prendre en considératior.e défi pour le secteur éducatif en FranPe€rsonnes : filles et garcons, ruraux et
seulement I'un d’eux serait injuste etcophonie au cours dif ghillénaire est Urbains, pauvres et riches ; l'acces aux
néfaste aux intéréts de la nation. peut-&tre de raisonner a I'échelle de d@oyens : formation des personnels en-
nouveau millénaire. Le fait que des mil-seignants, construction d’écoles et ac-
La CONFEMEN, par sa mission d’ob-lions d'enfants, au début du Xsiécle, ces aux manuels scolaires et aux outils
servation et d’analyse des systémese jouissent pas ou mal de ce droipédagogiques.

Le défi majeur demeure toujours (plus
de 10 ans aprés Jomtien) avec de plus
en plus d’'urgence en Afrique, I'accés a
I'éducation fondamentale de base pour
tous aussi bien formelle quinformelle
(pour les jeunes ayant pris un retard au
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Un coup de zoom sur ceux pour qui la CONFEMEN c'est le quotidien, sur le personnel du Secrétatinifjue

Permanent

Entrez au Secré
tariat Technique
Permanent de |

CONFEMEN ...

et rencontrez

Ses conseillers ensuite...

Madame BERTHELOT, conseillere &
la programmation depuis moins d'un
an.

V4

-
|
1

Son chef d'abord...

Monsieur NGOM, Secrétaire Général de la
CONFEMEN depuis 1993, mais dans la
sphere CONFEMEN depuis 1982, en tant
gu'adjoint au Correspondant national puis

Correspondant national.

v

La réorientation de la CONFEMEN induit

renforcement du réle politique du Secrétji

général de la CONFEMEN.

Chargé a présent de présenter et de faire
ser le message de la CONFEMEN au sei
toutes les instances politiques de la Fran

n
re

Das-
N de
cO-

phonie (CPF, CMF et Sommet), le Secrétaire

Général se fait également la voix de
CONFEMEN dans les forums internationg
et régionaux sur I'éducation.

la
ux

S~

Monsieur KOBENAN, conseiller au

Pour moi, la CONFEMEN, c'est une occasjon

Pour moi, la CONFEMEN est un forum

réflexion, de concertation et de définition
cadres politiques et d'actions en vue d'opti
ser les chances, pour chaque enfant, d'a
der a I'éducation.

"Cheville ouvriére" de la CONFEMEN, le ST
se doit de répondre a I'attente des instance

e
de
Mmi-

CCé-

P
s et

des partenaires de la CONFEMEN.

unique d'ouverture a la diversité. Je réallse
que, a des degrés divers, les mémes debats
traversent nos sociétés.

A mon avis, le rle du STP est de fournir aux
instances politiques de la CONFEMEN I'éclgi
rage le plus complet possible en vue d'acgroi-
tre la pertinence des orientations retenues|Un
regret peut-étre, ne peut-on aller plus loir| et
s'avancer dans les propositions, qu'elles sgient
retenues ou non par nos instances.

PASEC depuis bientét deux ans

La CONFEMEN, c'est un formidable espzlce
de concertation et de dialogue qui, a paitir

d'une masse d'informations et d'analyses,|ba-
tit en commun sa réflexion sur le devenir fes
systemes éducatifs francophones.

L'impact d'un volet documentation/inform
efficacité serait décuplée (au moins !) par

flux d'informations pays/STP plus soutenl et
des semaines de travail de sept jours !

Pour moi, la CONFEMEN est un organe
concertation entre les autorités des pays
bres autour du développement de leurs sy
mes éducatifs respectifs.

em-
ste-

t fil
H |a
.
5ion

Je pense que le STP travaille dans le dro
des missions qui ont été assignées
CONFEMEN, aidé en cela par la vision cr
que constructive que porte chaque ses
ministérielle sur ses activités.

tion efficace est évident dans ce cadre. Cette

Madame BOULANGER, responsable
du Centre d'Information et de Docu-
mentation depuis plus de sept ans.

v \

Monsieur NDIAYE, gestionnaire-
comptable depuis prés de 8 ans.

-

de

Monsieur AIDARA, adjoint au
responsable du Centre d'Informatio
et de Documentation depuis prés d

8 ans.

|

{3
L el "
i e %

Les changements du rble et des missions
CONFEMEN ont occasionné un recentrg
des activités au niveau du STP.

Le travail de réflexion, qui débouchait jadli

sur des projets concrets, est maintenant f
lisé sur I'évaluation des politiques éducativ
Or, pour évaluer il faut connaitre et donc ¢
granger l'information.

de la
ge

)
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Un coup de zoom sur le personnel du Secrétariatfinique Permanent ...

Son personnel de soutien enfin...

Madame NDOYE, Secrétaire particuliere du
Secrétaire Général de la CONFEMEN depuis

1976.

Monsieur DIOUF, Chauffeur du Secrétaire
Général de la CONFEMEN depuis 1992.

Monsieur GUEYE, agent administratif
au STP depuis 1979.

Le 40e anniversaire nous donne
aussi l'occasion de mettre en lu-

miére ceux: \

b Sans qui les documents que nous ~ '1adame CAMARA, secrétaire
L au STP depuis 1998.
o _vous adressons périodiquement
Madame MENDY, Secrétaire au STP depuis - . .
1980 n'existeraient tout simplement
' pas. Car sans saisie, sans repro-

graphie, sans reliure, sans base
de données adresses, sans mise
sous pli, sans timbrage et ache-
minement a la poste il n'y a rien.

» Sans qui nous ferions beaucoup
moins parce qu'ils reglent nos
problémes administratifs et tech-
niques, passent des coups de fil,

portent des plis, transportent des

Monsieur THIAM, garcon de bureau au STP  grdinateurs ... Monsieur AGBO, _reprographe
depuis 1993. au STP depuis 1975.
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Agence Intergouvernementale de la Francophonie -1 réunion du comité éditorial du fonds de soutien a
I'édition - Paris, 11 mai 2000

Le comité éditorial était réuni pour exa-le Congo-Brazzaville, la RépubliquelL'Agence apportera également son ap-

miner les quatre points qui suivent:  Centrafricaine, le Cameroun et la Guifui a des stages professionnels de for-

» examen et adoption du réglement innée. Ce n'est qu'a titre exceptionnel quéation continue de courte durée visant
térieur du comité éditorial; d'autres zones pourraient bénéficier d'ul@ formation des formateurs du Sud.

» réflexion sur I'édition scolaire et deappui. En effet, la fabrication ponctuelle

jeunesse dans les pays africains dde manuels scolaires ne sera prise 'S participants ont preconise le déve-

Sud; compte parmi les requétes a financePPPementd'actions afin de mieux faire

» adoption de criteres de sélection etjue lorsqu'elle a vocation de promouponna'tre; . . .
» la problématique du livre par le biais

des modalités d'octroi des subvenvoir un manuel régional ou siuntel pro-~ = =~ - . .
tions; jet s'incrit dans le cadre d'une véritable d emISsions sur le I|vre, a TVTF)’ CFl,
L . " . . . A RFI, Africa N°1, Canal éducatif fran-
» présentation et examen des requétepolitique nationale du livre qui soit la cophone:
preuve d'un engagement dans une dé; o CEPE]?.
Le projet de réglement intérieur a éténarche autonomiste et d'autofinance-
adopté apres un léger remaniement ament a terme de I'édition scolaire.  par ailleurs la collaboration avec
volet fixant la composition du comité I'APNET doit étre établie sur la base
éditorial. Pour ce qui concerne les ouvrages dg¢'un cahier de charges trés précis pour
jeunesse, I'Agence se donne pour oléviter une absorption simple par cette
Il ressort de I'exposé de Monsieulectif le soutien aux efforts entreprisorganisation ou d'autres aires linguisti-
Ndaywel-Nziem sur la politique de dans le champ de I'éducation de basgues sont trés fortement représentées.
I'Agence dans le domaine du livre aumais aussi la contribution au dévelop-
Sud que I'Agence va développer et exégpement de I'édition du Sud par la misé.es participants ont ensuite retenu qua-
cuter une politique axée sur un partenaen place d'un marché du livre de jeutre critéres de sélection des requétes :

riat a trois étages : nesse adapté tant au niveau des coOwsvérifier d'abord si la requéte présente
» avec le comité éditorial; gue des contenus. un plan de diffusion, de commerciali-
» avec les éditeurs du Sud : avec les sation trés précis;

associations nationales et internatiobans le domaine de la promotion et de» éviter le saupoudrage;
nales existantes des éditeurs du Sudh diffusion du livre, I'action de I'Agence » privilégier les requétes qui ont I'agré-

» avec 'APNET (ONG) dont I'ambi- concernera principalement : ment du Ministere de I'Education;
tion est d'organiser I'édition dans sar» la promotion et la participation de » privilégier les requétes qui conduisent
globalité en Afrique. I'Agence a des salons du livre aux a I'émergence de capacités éditoria-

cours desquels des rencontres formel- les dans les pays du Sud.
Pour resserrer ce partenariat I'Agence les ou informelles de professionnels
envisage de prendre deux initiatives d'or- du livre seront organisées, la locatiorAprés présentation des dossiers de re-
ganisation de concertations en I'an 2000: d'un espace par I'Agence afin de faguéte soumis a l'avis du comité édito-
» une table ronde des bailleurs de fonds ciliter la présentation des productiongial, quatre requétes ont été retenues,
du projet CEPER,; de ces éditeurs du Sud; leur codt financier devant cependant
» la mise au point en fin 2000 de » la promotion de partenariats du Sudaire I'objet d'une étude plus approfon-
diférents séminaires et expériences au cours de ces salons (foire d'Abiddie.
sur I'édition en relation avec 'APNET  jan, foire du livre de Hararé, Bey-
et cela, en vue de dégager un pro- routh). Le comité poursuivra I'examen des re-
gramme commun. guétes qui suivent par babillard électro-
D'autres activités sont prévues : I'appunique.
L'Agence centrera en priorité ses aca la distribution, 'utilisation des nouvel-
tions sur l'aide au développement dekes technologies (création d'un site de» Ouvrages de la collection "Profession
entreprises du Sud. En ce qui concernelais vente de projets du Sud), la for- Instituteur, éd. Hurtubise et CEDA;
le manuel scolaire, cette aide consistenaation aux métiers du livre. Depuis 1999,» Francais en féte 1e année et 2e an-
en un effort d'investissement en direcle CAFED n'est plus un centre mais un née, Haiti;
tion des PME éditoriales du Sud, d'ungprogramme de formation qui tient une » Collection Afrique en lecture (éd.
part, en la création d'un fonds de soueu deux sessions de formation haute- AKO Ma), Cameroun.
tien a I'édition centré sur la littératurement professionnalisée a Tunis mais
jeunesse et les manuels scolaires, d'autsartout organise des séminaires décedprés approbation finale du comité, les
part. Pour le biennum, il s'agira en priotralisés dans les différentes régions edossiers de requéte seront transmis a
rité de prendre en charge toute la chaif@ccompagne" le processus de consollrAdministrateur Général pour décision
éditoriale dans les quatre pays ciblesdation de I'édition dans les pays ciblesfinale.
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Réunion des partenaires techniques et financiers de la Fondation
Karanta - Centre de Recherches pour le développement internatio-
nal (CRDI) - Ouagadougou, 22 et 23 juin 2000

La fondation Karanta vise I'narmonisa-» Mise en place d'un systéme d'infd
tion des efforts en matiére d'élaboration mation et d'échange (collecte de dq

des politiques, de mise en oeuvre de pro- nées statistiques, création de 3 c¢
grammes, de mobilisation de ressources tres nationaux de ressources éduk

pour I'éducation de base non formelle tives et de 30 centres secondair

dans les pays qui suivent : le Burkina mise en réseau sous-régionale inf
Faso, le Mali et le Senegal. Le Niger matisée).

devrait éventuellement confirmer sa) Appui aux innovations (éducation bf-

participation. lingue au Burkina Faso, langues trarf

nationales au Mali, liens formatio

@ @ Rencontre STP/BREDA

vergence entre les programmes d'acti-
vités futures du BREDA et du STP. Il
s'agit:
) du suivi du Forum EPT 2000, les éva-
N Juations menées par le PASEC pou-
N- vant contribuer & la définition des
*8 plans nationaux;
FS) d'une aide a l'informatisation du Cen-
I~ tre de Documentation du BREDA;
» de l'organisation de formations aux
techniques de documentation en uti-
S* lisant les ressources humaines du
' Centre d'Information et de Documen-

Les travaux pour la création de la Fon-  professionnelle et technique et é

dation sont en cours depuis 1996. Cette cation non formelle au Sénégal, c$

rencontre a laquelle le STP était invité a5 g'éducation pour I'éducation d
visait a recueillir les commentaires des |ag zones transfrontalieres de la so
participants sur les aspects institution- rgqion),

nels, financiers et juridiques du projet

ainsi que sur sa programmation. Dans I'ensemble, les propositions sg

" tation;
» d'une aide a la mise en réseau des
J: Correspondants du BREDA.
Les deux institutions ont d'ores et déja
décidé d'une réunion ultérieure qui sera
Uentrée sur une présentation des activi-

o _ mises ont été trés bien accueillies f
Surle plan juridique, la Fondation prenyeg narticipants. Ces derniers ont né

itrés du STP.

drait la forme d'un organisme public &y,4ing formulé certaines recommanda=

caractére international. Un accord in-t
ternational lierait les Etats qui ont dé-
cidé de s'engager dans la mise sur pie
de la Fondation. Son siege serait au Mali.

i suivent :

teur privé, des ONG et de I'enseig

, : ment supérieur;
Sur le plan financier, 'Agence Cana- b

dienne de Développement International
(ACDI) et le CRDI fournissent conjoin-

tement 210.000 $ US pour les activités
de démarrage (2000-2001). Les trois
pays actuellement partie prenante d

guestion de genre;

» une plus grande prudence dans
scénarios financiers;

» une ratification par les Etats, dans |

. plus brefs délais;

» une meilleure prise en compte della

ions visant principalement les aspe¢ts\ise en oeuvre du suivi des dis-

positions du cadre d'action du

une association plus étroite du S4c-E5rum mondial de Dakar sur

“I'éducation
[1 UNESCO, doc. préparatoire a la 150e
session

es
En remplacement Secrétarait du Forum

b gonsultatif international sur I'éducation
pour tous, un secrétariat technique in-

projet se sont engagés a contribuer
hauteur de 1 million de $ US chacun pou
la durée du programme quinquenna
(2001-2006). Une contribution de 27
millions de $ US est attendue de
bailleurs de fonds, a compter de 2004.

?une précision des engagements
I partenaires.

La programmation comprend trois axes:
» Formation du personnel de I'¢ducaP
tion non formelle (36 experts en pla-°
nification et évaluation pour la sous-

région, formation de cadres nationau®©!

et de 3.000 animateurs, production géAtions de la CONFEMEN, la progra
guides méthodologiques). mation de I'AIF et le projet Karanta.

dermel chargé de coordonner les activi-
tés de suivi du Forum de Dakar a été
créé.

omme suivi a cette réunion, le STH a
offert sa collaboration pour préciser I¢dJn projet de plan d'action 2000-2002 est
bases d'un partenariat éventuel entr¢ Retuellement soumis aux partenaires, un
Fondation et les instances de la Frangglan qui nécessite entre 8 et 10 millions
honie. Cette proposition devrait débagude $ US de contributions additionnelles
her sur une séance de travail ST[FU budget ordinaire.
CRDI qui procéderait a I'analyse dgs
ints de convergence entre les origrce plan d'action est bati sur trois priori-

-tés :
» concentration de |'action au niveau des
pays, ce qui garantit aus pays en dé-

Rencontre des personnels cadres STP/BREDADakar, 11 septembre 2000

Organisée a l'initiative du Secrétaires'établir entre les deux institutions.
Général de la CONFEMEN et du nou-

veloppement le rGle de principaux ins-
tigateurs de la mise en oeuvre du Plan;

» renforcement de la coopération avec
les donneurs bilatéraux et multilaté-
raux;

veau directeur du BREDA, MonsieurSous réserve de I'approbation des plans amélioration des partenariats avec les
Parsuramen, la rencontre visait & dégatactions du BREDA comme du STP, ONG et garantie de la synergie entre

ger les synergies de travail qui pourraieri: réunion a relevé les points de con- toutes les parties prenantes au mou-
vement de I'éducation pour tous.
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Suivi EPT 2000
@ @ Séminaire sur le suivi du Forum mondial sur I'éducation de Dakar -
Outre I'élaboration de documents AlF Paris, 6 et 7 septembre 2000
d'orientation, I'organisation de consulta-
tions et la consolidation des program- , . _
mes interinstitutions répondant aux obL-€ 9roupe d'experts s'est vu confier pOUrgy precrion e L'AIF
jectifs fixés a Dakar, le Plan d'action,mission, outre I'examen critique d'u
sur la base de I'expérience acquise lor@pport commandité par I'Agence sur la'AIF devra proposer aux instances de
du bilan mondial, prévoit I'€laboration depertinence de la programmation AIF eta Francophonie :
principes directeurs pour l'action desles travaux de la CONFEMEN au re-
pays. Ces principe_s aideront Ie_s pays ':Qard des objectifs et stratégies issues D'accorder une place significative
se mettre au travail” et, en particulier, &y Forum EPT 2000, de faire & I'AIFaux actions développées dans le domaine
g_tabl_lr des comités nationaux de COO0rgeg propositions visant, entre autres, de 'éducation et de la formation.

Ination. renforcer son efficacité et a améliorer) De valoriser la spécificité de la Fran-

Deux mécanismes de suivi seront mig2 ViSiPilité notamment dans le domaingophonie dans le domaine de I'éduca-
en place pour servir de leviers a I'engad® I'éducation et de la formation protion en assurant la diffusion des études,

gement politique et & la mobilisation defessionnelle. des recherches et des pratiques réali-

ressources techniques et financieres: sées dans le cadre de la CONFEMEN

» un groupe informel réunissant desA l'issue du séminaire, le groupe a about des différents programmes reliés a
représentants des pays en dévelopux propositions qui suivent : I'éducation.

pement, des pays donateurs et des or-

ganismes multilatéraux d'aide. Ce EypirecTion DESINSTANGES DELA FRAN- | sions de mettre en valeur I'originalité de
groupe sera chargé d'entretenir gt

1A . - L | RCORHONIE la Francophonie notamment la solidarité
d'accélérer I'élan politique imprimé a - A ffi . -
Dakar: politiq P La Francophonie devra réaffirmer legntre les pays en suivant ou en partici-
' . . ractere prioritair ions en f i i -
» un groupe de travalil Charge d ana|y92 arcéee ?Epd Ocat{aior? dgsra_lg:ot 0 Setefairapants ?UX fOI'l.JmS Internationaux concer
ser et de superviser la mise en oeuvre™" ue pour Tous €t Talfeyant I'éducation.
des activités de suivi du Forum, defsntendr_e savoix dans tc,)utes les réunions | 'AlIF devra poursuivre ses efforts
conseiller le mouvement EPT dangnternationales sur le développement dgn vue de recentrer son action sur quel-
son ensemble, d'entretenir les partd-€ducation. ques axes programmatiques suscepti-
nariats, de soutenir les réseaux régio- bles d'avoir un effet de levier.
Inaux ectj_sogs-reglon?uxdet d'assurelle devra, en outre, s'qttacher a apy L'AlIF devra jouer un réle d'impulsion
a coordination entre les diverses inipuyer le processus d'allegement de Ige |a réflexion dans le domaine de I'¢du-

tiatives interinstitutions relatives & dette au profit des secteurs sociaux dugtion en instensifiant les synergies, voire

» L'AIF devra saisir toutes les occa-

I'EPT. e , , ar s,
sont I'éducation et la sante. les complémentarités entre les différents
Afin de suivre la situation de I'éduca intervenants, notamment avec les autres
tion de base dans le monde, 'UNESCQENDRECTION DELA CONFEMEN | organisations internationales.

poursduit la mise en place d'un observd-2 CONFEMEN devra poursuivre, de ) pans le cadre du suivi de Dakar,
toire chargé d'évaluer les progrés réalitacon renforcee, son role de conseillefa|F devra accompagner les pays dans
sés en matiére d'éducation pour tougles instances de la Francophonie sur g g¢finition et la mise en oeuvre de pro-
Cette fonction sera confiée a I'lnstitutorientations a prendre dans le domaingyts innovants.

de statistique de 'UNESCO qui aurade I'éducation.
pour taches la collecte, l'analyse et la

diffusion des informations quantitativésgn suivi du Forum EPT 2000, |arisés au monde, tous francophones, ainsi
et qualitatives sur la situation de 'ed“jCONFEMEN doit pouvoir accompagner g auprés des pays francophones d'Asie

cation nécessaires aux pays, aux rrici Afi
. N L L ici 2002 les pays pour définir leurs ifi
gions, et & la communauté international Pays p et du Pacifique.

pour suivre les progrés accomplis dan@l"’.InS nationaux ou renforcer ceux qui, Elle devra prendre place dans toutes
la réalisation des objectifs de I'éduca?x's‘te"m\OIeJa et, plus .S.pECIfIQl:Iemen[es instances décisionnelles ou consul-
tion pour tous. De nouveauy indicateurdn€!tre @ leur disposition, grace ayatives en priorité & TUNESCO et tra-
seront notamment définis de maniére S~SEC les évaluations contribuant a lgajlier en partenariat avec les bureaux
répondre plus précisément aux questior%ef_m'tlon etala conduite des politiques.ggionaux des autres agences et avec
de qualité, de résultats, etc. nationales. les ONG et OING.
» L'AIF devra prendre contact avec

Le plan d'action propose également dea CONFEMEN doit veiller a 'harmo- g'autres organisations intergouverne-
débattre régulierement, lors de réunionsisation des orientations concernanientales qui se consacrent au dévelop-
techniques régionales ou sous-régiond'‘éducation de base, la FPT et la dynapement de I'Education pour tous telles
les, de la mobilisation des ressources fmique partenariale avec le Cadre d'acque le Commonwealth et les agences

nanciéres et des modalités de coopéréion de Dakar. de coopération bilatérale.
tion.

» Elle devra agir prioritairement aupres
des six pays d'Afrique les moins scola-
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5e Atelier International de Formation du Programme d'Analyse des Systeme Educatifs de la CONFEMEN
PASEC -Lomé, 1e au 20 juin 2000

Onze pays (Burkina Faso, Cameroun) nommer une équipe autour d'urPar ailleurs, I'élaboration des projets
Centrafrique, Congo-Brazzaville, Céte noyau permanent composé d'un péd'évaluation dans le cadre du PASEC
d'lvoire, Djibouti, Guinée, Madagascar, dagogue, d'un statisticien, d'un sociodevra prévoir la diffusion en quantité

Mali, Sénégal et Togo) étaient repré- logue et/ou psychologue et d'un insuffisante du rapport technique destiné
sentés a cet atelier, soit par un membre formaticien auxquels vont s'ajouteraux différents acteurs du systeme édu-
de I'équipe technique permanente natio- des personnes ressources a qui on fecatif (directeurs, enseignants, parents,
nale, soit par plusieurs membre de cette appel en fonction des besoins des étONG, bailleurs de fonds, opérateurs

méme équipe, pour les deux pays ayant des. économiques, etc). Ce rapport sera éga-
bénéficié du programme (Guinée, lement envoyé a chaque équipe natio-
Togo). A I'heure actuelle, les cellules se prénale du PASEC.

sentent comme suit :

Cette formation, qui répond a I'objectif » la cellule d'évaluation n'existe pas : ilEnfin pour répondre aux objectifs assi-
de développement dans chacun des faut la créer selon les modalités qugnés au PASEC relatifs a la consolida-
Etats participants d'une capacité interne viennent d'étre décrites en veillant &ion des équipes, le correspondant na-
d'évaluation, alterne théorie et pratique. y intégrer I'équipe nationale dutional de la CONFEMEN devra jouer

PASEC; pleinement son role de relais, d'une part,
Le conseiller PASEC du STP était » la cellule existe mais elle est incom-entre le STP et I'équipe nationale et,
épaulé dans sa tache par un ProfesseurPlete : il faut la renforcer en suivantgautre part, entre I'équipe nationale et
de statistiques de I'Université du Togo € méme canevas. les autorités compétentes. Le schéma
qui a pris en charge les aspects pure- > . de communication d'un PASEC natio-
ment statistiques de la formation. Dan&" attendant que la cellule d'évaluation oo rrajt atre illustré comme suit

la tradition de cet atelier, les volets ana-

soit compleéte et fonctionnelle, il est né-

. . cessaire de renforcer les capacités de
Iys_e de donp ees qu'a}ntlta'tlves et qual_ 'équipe sur les plans statistique, infor-
tatives ont été étudiés. L'atelier devai

, : ) ers atique, d'enquéte et d'analyse qualita-
egalement faire le bilan sur les différen g d ysed

P . tive. En outre, pour assurer valablement
tes équipes nationales du PASEC et d Dn travail, la cellule doit &tre équipée

Eg(:]posmons en vue de leur ConSOIIOIaI:Ie mobiliers de bureau, de matériels in
: formatiques (ordinateurs, imprimantes
scanners, modems, logiciels de saisie ¢t

N . ‘analyse statistiques, etc) et avoir ac
concrete des acquis des membres et

. A S €1 &s a Internet pour faciliter les contacts
niveau de consolidation de chaque €JUIRE tre le STP et l'équipe nationale
respective. '

d'une part, les équipes nationales entre
elles, d'autre part.

Ce bilan a permis de situer de fago ETP STP

Nationale

Il en résulte les constats suivants :

» dysfonctionnements dans la gestion
de certaines équipes au niveau des L ESPARTICIPANTS AU 5 ATELIER INTERNATIONAL DE FORMATION
relations entre le correspondant na
tional et I'équipe technique nationale

» problémes de constitution d'équipes$
multidisciplinaires & méme de menei
des évaluations de type PASEC,;

» carences, pour certains, en projet
d'évaluation sur le plan national.

Ces constats ont débouché sur les pr

positions correctrices qui suivent :

» créer officiellement, si elle n'existe
pas, une cellule d'évaluation ayant un
attache institutionnelle dépendant dv
Ministére de I'Education Nationale
des pays respectifs;

» définir clairement les attributions de
la cellule d'évaluation et les fonctions
de ses membres;
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L 3 Nouvelles de nos pays membres

\VOs nouveaux interlocuteurs '

Mauritanie

Ministre de I'Education Nationale.

Vanuatu
Monsieur Sid'el Mouktar OULD NAJI, Monsieur Jacques SESE, Ministre de

I'Education Nationale.

Tableau de bord de I'enseignement primaire - Année scolaire 1997/98
[] Ministére de I'Enseignement de Base et de I'Alphabétisation

Pays Nbre hab/kmdq Taux crois. Pop PNB/hab IDH Taux analph TBS
Burkina Faso 38,7 2,59 30D 0,278 80,806 4(
Mali 74 3,0% 200 0,222 69,0p0 34
Niger 7,5 3,29 200 0,207 86,4P0 30

Sources: Services statistiques nationaux et Annuaire UNESCOr199

zone rurale). Consé-

uence, 74% des écoles
0%urales n‘accueillent pas
gan cycle completdu CP1
au CM2.

En 1996/97, le Burkina Faso se situe, écoles des éléves, durant les 3 pre?lus de la moitié des écoles n'ont ni eau
avec 40% de taux brut de scolarisation, miéres années de leur scolarité pripotable, ni latrines fonctionnelles. Ici

dans les pays de la sous-région a faible maire.
taux de scolarisation, une catégorie ou

se "classent" également le Mali (34%
et le Niger (30%). En toute logique, ceq

également, les écoles rurales sont plus
mal loties que les urbaines.

L ES INFRASTRUCTURES ET EQUIPEMENTS
SCOLAIRES

trois pays enregistrent également les
taux d'analphabétisme les plus élevélsn 1997/98, 4.132 écoles sont recenseépsurcentage de salles de classe en ma-
(86,4% pour le Niger, 80,8% pour ledans le secteur primaire, 90% d'entréériaux précaires (banco, paille, ...) est

Burkina Faso et 69% pour le Mali).

un seul cycle de 3 ans;

La majorité des locaux scolaires est

construite en matériaux durables. Le

elles dépendent du secteur public. Len effet égal en moyenne a 7% en zone

secteur privé (406 écoles) est relativedrbaine et 12% en zone rurale.
Décentralisé, le systéeme éducatif burment développé dans les regions les plus
kinabé est piloté au niveau central paurbanisées, trés peu dans les autres. LeEtat, avec 40% en moyenne, est le
le Ministére de I'Enseignement de Baséensité du réseau scolaire est généralprincipal "financeur” des salles de
et de l'alphabétisation (MEBA), un mi- ment proportionnelle a la densité de lalasse, loin devant les "jumelages/ONG"
nistére dont les démembrements admpopulation. Les plus gros déséquilibre$14%) et I'aide extérieure (12%). Alors
nistratifs sont les 12 Directions régio-existants concernent :
nales (DREBA) qui elles-mémes s'ap-» la partie orientale du pays (Est et Sala fonction, 21% des écoles publiques
puient sur les 45 Directions provincia-
les de I'Enseignement de Base et de I'Al- tional accueille 12% de la populationEn outre, seuls 58% des logements re-
phabétisation (DPEBA).

» I'enseignement primaire, obligatoire et
gratuit, qui accueille les enfants ala taille des écoles varie fortement en
partir de 7 ans, pour une scolarité déonction de la région et surtout du mi-Le déficit en tables-bancs est de 16%.
6 ans et qui est sanctionné par le Cetieu. Seules les régions fortement urball est surtout concentré dans les zones
tificat d'Etudes Primaires (CEP). Lesnisées ont un pourcentage élevé d'écowbaines (26%) ou la tres forte demande
école satellites constituent une forles comprenant six salles de classe entraine souvent des effectifs pléthori-
mule nouvelle pour rapprocher lesplus (65% en zone urbaine et 15% eques dans les classes.

scolaires.

gue le logement de l'enseignant est lié a

hel), qui avec 25% du territoire na-n‘ont pas de logements pour les maitres.

totale et représente seulement 6% desnsés sont jugés satisfaisants. En zone
écoles;

rurale, ou le logement de I'enseignant est
En éducation de base, le systéme édur la région du Centre, ou se trouve lain élément trés important dans I'amé-
catif formel burkinabé comprend :
» le préscolaire qui concerne les en- toire national, 12% de la populationmotivation des enseignants, 87% des

fants Agés de 3 & 6 ans et comporte et regroupe 19% des établissementécoles disposent de logements pour
maitres. Mais seuls 44% de ces loge-
ments sont jugés acceptables.

capitale, qui représente 3% du terrilioration des conditions de travail et de

CONFEMEN au Quotidien, n° 40/4% p. 19



@ @ Burkina Faso

| L ESELEVES | tre une amélioration légére de l'indicd_e pourcentage le plus élevé d'enfants
de parité a tous les niveaux et une dimiscolarisés est atteint a 11ans : a cet age
Les effectifs des éléves sont passés deition du nombre de redoublants, partites taux sont de 55% pour les gargons
472.979 a 777.692 entre 1989/90 etulierement au niveau du CM2. et de 39% pour les filles. Lorsque I'on
1997/98, soit un taux moyen d'accrois- considére les provinces, on note des
sement annuel de 6,4%. Le rythme dea plupart des éléves (73%) fréquenécarts entre indices de parité conside-
croissance des effectifs féminins a étéent des classes simples (accueil d'urables. Ainsi les trois provinces les plus
plus soutenu que celui des garconsgroupe d'éléves de méme niveau, matiscolarisées ont des indices qui se rap-
7,1% contre 6,0%. En conséquence l'inet aprés-midi, 13% des classes multiprochent de 1, alors que les provinces
dice de parité filles/garcons s'est sensgrades (accueil d'éleves de plusieurgui se trouvent a l'autre extréme sont
blement amélioré passant de 0,61 a 0,68iveaux dans une méme classe) et 13%n dessous de 0.50.
des classes a double flux (classe ac-

Mais le nombre d'enfants a scolarisegueillant deux groupes d'éléves en un®larqué par les admissions tardives au
continue de croitre, passant de 997.00fpurnée). Trés logiquement les classe€P1 et les redoublements, le taux net
en 1977/78 4 2.194.000, en 1987/88, ét double flux sont concentrées en zonde scolarisation (TNS, 33,8%) est en

a2.275.000 en 1997/98. urbaine (48%) et les classes multigradessous du taux brut (40,9%). Les va-
des en zone rurale (17%). riations de TNS entre régions sont pro-
Les zones les moins scolarisées (Sahel, portionnels aux taux de redoublement.

Centre-Nord) ont enregistré des taukes taux bruts d'admission ont augmenté

d'accroissement moyens annuels degensiblement entre 93/94 et 97/98 soUsL Es ENSEIGNANTS |

effectifs supérieurs a la moyenne naleffet de l'introduction, puis du dévelop-

tionale, réduction donc des disparitépement des classes multigrades et due nombre d'enseignants a pratiquement

régionales. double flux. Les disparités régionalegloublé entre 89/90 (8.572) et 97/98
restent trés importantes puisque les taud6.724). Cet effort quantitatif est allé

L'analyse de la pyramide d'éléves papruts d'admission varient de 76% erfle pair avec une amélioration qualita-

niveau (oir graphique ci-dessojs en moyenne dans le Centre a 22% darfdve. En effet, le pourcentage de mai-

1997/98, met en évidence la supérioritéEst. Dans ces provinces, les taux felres qualifiés est passe de 18%, en 1989/

numérique des garcons. La part relaminins peuvent atteindre des niveau®®: 3 97%, en 1997/98. Le pourcentage

tive des filles varie légérement d'un nitrés faibles : 11,3% (Noumbiel), 10%2&??%@&2“@%&? cif‘terehrﬁilizlj\:ﬁrgln
(Soum), 9% (Gnagna).

54%) et plus important chez les fem-
% (
Ch2 Garcons L mes (58.6%) que chez les hommes
i 60 104 Le taux brut de scolarisation (TBS),5¢ 4%)
CI1 Rk tous sexes confondus, a progressé rg-
1 gulierement passant de 31,0% en 1989/3 proportion de femmes dans les ef-
O3 90 a pres de 41% en 1997/98. L'€carkctifs globaux a légérement diminué
] entre sexes a tendance a se résorbgfitre 1989/90 et 1997/98, passant de 27
progressivement. Mais les TBS vareink 24%. Les femmes enseignantes sont
0 . 4. ;. N , . N
CEl . considérablement d'une région a l'autresoncentrées dans les zones urbaines ou
P2 I Taux bruts de scolarisation par région (1997/98) iﬂ;ﬂw;ﬂiﬂnﬂﬂr
1 20 ’
CP1 I / O Total
0
T T T T T / OFilles
0 20 40 &0 20 100 120 &0 _|_ /

O Mowy. Inzerits B Redouhl a0
veau a l'autre entre 39 et 41%. Les re- a4 1+ -%

doublants représentent une part impor-

tante des effectifs, 17% en moyenne L
pour les 6 niveaux. Ce pourcentage est 20 -
particulierement élevé au CM2, puisqu'il
atteint plus du tiers des effectifs mas-
culins ou féminins. Ceci s'explique par 0
le caractére sélectif du concours d'en-
trée en sixieme. La comparaison avec

la situation enregistrée en 1989/90 mon-

=
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Centre- Cnaset ]
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elles représentent 54% des effecti
Elles sont par contre trés peu nombrg
ses en zones rurales (14% en moyern
et pratiguement absentes des zones
riphériques (Sud, 5% et Sahel, 6,9%

En 1997/98, le nombre moyen d'éleV
par classe est égal a 58 dans les éc
urbaines, a 47 en zone rurale et a
tous milieux confondus. Ceci dénote u
amélioration depuis 1989/90 ou ces nj
mes chiffres étaient de 77, 52 et 60.

diminution du taux d'encadrement

marque dans toutes les régions, exc
tion faite du Sahel. Les malitres su
pléants, qui représentent 7,6% des

fectifs totaux en zone urbaine, sont pgu

présents en zone rurale (1,6%).

| L' EFFICACITE DU SYSTEME

Les redoublants représentent

moyenne 17% des effectifs des éléJdes
en 1997/98. Ce pourcentage est pju
élevé en zone rurale (19,4%) qu'en zqdne

urbaine (15,7%) et légerement plus i
portant chez les filles (17,2% cont
16,9%). Les taux les plus élevés sq
enregistrés dans les Hauts Bassins,

plus faibles dans I'Est et le Sud. La tgnConsidérant :

dance est constante depuis 1989/90

Les taux de promotion (garcons + fille
diminuent régulierement du CP1 &
CM1, passant de 83,8% a 73,1%, al
gu'augmentent en paralléle les taux
redoublement. Les taux d'abandons
minins sont inférieurs aux taux masc
lins. Sur une cohorte de 1000 éle

entrant au CP1, 597 accederontau C
(268 sans redoubler et 329 aprés un
plusieurs redoublements) et 308 réu

ront le Certificat de fin d'études, soit

coefficient d'efficacité de 31,1% (32,5
pour les garcons et 29,3% pour les fille

Si la part de I'éducation dans le bud
national croit moins vite que ce derni
la part allouée au MEBA a, par contr
sensiblement augmenté passant
9,7% en 1990 a 11,9% en 1998. M
cette période a également été marq
par la dévaluation du FCFA qui a pr
voqué une hausse de 39% du budge
I'Etat et de 27% de celle du MEBA.
codt unitaire d'un éléve du primaire
égal en 1998 a 51.908 FCFA.

S.

U1 es Etats Généraux de I'éducation. Rapport général

ne) [] Ministére de I'Education Nationale

pe-

" Partant d'un bilan qui a mis en évidenceb. Introduire les principes fondamentaux
» le manque de finalités claires de node l'islam dans l'instruction civique.

ES tre systéme éducatif actuel, I'inadapé. Introduire de nouveaux contenus dis-

)Iestation des contenus enseignés augiplinaires et transversaux.

54 nouvelles exigences de I'environne<. Introduire les langues nationales :

'® ment et lnadéquation entre I'éduca- - & court terme au préscolaire et sous

€ tion, la formation et I'emploi; forme d'option dans le secondaire et

3 le taux de déperdition élevé a diffé- le supérieur,

'~ rents niveaux d'enseignement; - a long terme comme langues vivan-

PB les codts élevés dlinvestissement et tes a tous les niveaux.

P~ de fonctionnement; 8. Revaloriser la formation profession-

13y I'absence de cadre juridique et réglenelle et technique dés le primaire.
mentaire pour une gestion saine e9. Réorganiser le systeme éducatif dans
participative des établissements scoson ensemble pour qu'il soit en mesure
laires; de former les cadres supérieurs et

» la démotivation croissante du personmoyens et la main-d'oeuvre nécessaire

nel enseignant; au développement du pays.

*") les faibles performances des établis-

sements de I'enseignement privé; | STRUCTURE ET ORGANISATION |

3 le caractére embryonnaire de l'ensel-

— gnement supérieur; 1.La scolarité, obligatoire de 5 a 16 ans,

o le pourcentage élevé d'analphabésera organisée en 4 cycles (préscolaire,

nt tisme, notamment chez les femmesprimaire, secondaire premier cycle et

secondaire deuxiéme cycle). Toutefois,

un enseignement préprofessionnel de
» le droit de I'enfant a I'éducation con-deux ans sera introduit apres le CM2.

formément a la convention interna-2.Le développement progressif de I'en-

5)  tionale des droits de I'enfant; seignement supérieur jusqu'a la création

u» l'alphabétisation comme facteur dea long terme d'une université.

rs développement; 3. La suppression du double flux et des
e goulots d'étranglementen CM2 et én 3

é-es Etats Généraux émettent les recond La mise en place pour le primaire de
mandations qui suivent : nouveaux horaires en respectant les
S rythmes biologiques des enfants.

| 5.Le réaménagement du calendrier sco-

4 laire en tenant compte des fétes musul-
. Faire de notre école, une école cimanes.

ntoyenne, creuset de l'identité dji-6. Le respect de la carte scolaire pour

’boutienne, intégrant valeurs et culturesin équilibre des effectifs.

)nationales et ouverte sur I'environnement

régional et international pour former un

eéitoyen responsable, créatif, autonome

"conscient d'appartenir a une nation et
on a une tribu. 1. La création d'un cadre juridique or-

“2. Conserver le francais comme languanisationnel du Ministere. ,
'Jrenseignement. 2. La decentralisation de la gestion de

%e Introduire I'enseignement de rarabé’administration centrale et de I'adminis-
;ggs le cours élémentaire deuxiéme a ration scolaire.
ée.

-

les

ZFINALITES DE L'ECOLE
t

GESTION ET ADMINISTRATION DU SYSTEME
EDUCATIF

. La définition de normes de qualité et
de transparence aptes a favoriser la par-
'?icipation des partenaires sociaux de
I'école.

4. Introduire l'anglais des la classe d

S‘Is.ixiéme dans les colleges.
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4. La mise en place d'un dispositif per2. La séparation des missions de corphabétisme par la mise en place d'une
manent de nomination et d'évaluation des6le, de conception et de suivi des prostratégie intersectorielle incluant les
responsables administratifs et pédagqets et la transparence du mode d'attriONG.

giques sur la base de critéres clairs éution des marchés. 9. La création d'un fonds national de
transparents. 3. L'identification et le développementsoutien a I'alphabétisation.

5. Le renforcement et la déconcentrade normes nouvelles de construction et

tion de I'encadrement pédagogique et l¢'équipement & moindre codt et adad-REUSSITESCOLAIRE

controle des enseignants en augmentatées a I'environnement.

les moyens logistiques et en renforcart. L'incitation des parents a la partici-1. L'amélioration de l'accessibilité et de
les attributions des inspecteurs. pation aux petits travaux d'entretien deka sécurité des écoles aussi bien a Dji-
6. La reconnaissance des syndicatétablissements, I'Etat prenant en chard®uti que dans les Districts de l'intérieur.
comme partenaires a part entiere, le dides dépenses communes aux personnéslLa mise en place d'un dispositif d'ap-
logue et les solutions négociées dans kt aux infrastructures de base. pui pour la scolarisation des enfants des
prévention et la gestion des crises. 5. La création de taxe d'apprentissageilieux défavorisés.

aux niveaux des entreprises publique8. L'incitation des parents a scolariser
| Enseienants | et des entreprises du secteur privé. lesfilles.

6. L'instauration d'une taxe sur le khat4. Une étude démographique sur la po-
1. La definition de criteres d'aptitudel'alcool et le tabac en faveur de I'éducapulation handicapée scolarisable et sur
morale et médicale au métier d'enseition nationale. les enfants de la rue en vue de mettre
gnant. 7.La création au sein du Ministére d'uren place des structures d'accueil en leur
2. Le recrutement des instituteurs au nigispositif de coordination, dinformation, faveur ou d'essayer de les intégrer dans
veau du Baccalaureat. de suivi et d'évaluation permettant undes écoles existantes.

3.Ladiminution du recrutement des pery,nne insertion des appuis extérieurs. La création de bibliotheéques munici-
sonnels auxmalres_et leur INtegration, nt au niveau stratégique qu'opératiorpales et scolaires, la dotation d'un ma-
dans Ie,s cadres existants. g nuel par éléve et par matiére et d'une
4. La reglementation et la généralisag La rationalisation de la gestion deslocumentation didactique et pédagogi-
tion de la formation pédagogique initiale” . : o : : .

et continue de tous les enseignants. ressources hu'malnes e_t flngnuere:*s mgue sufflsante pour Iles en§e|gnaqts. )
5. L'introduction et la généralisation deSesa la dlsposmon du Mlnlstere:* de_l Edu6_. I__a mise en place d une _peda}gogle speé-
l'enseignement des valeurs spirituelle§3a“°” Nationale en vue de réduire lesifique aux éleves en difficulté.

civiqgues et morales dans la formatiordépenses- 7.L'identification et l'instauration d'une
des enseignants. structure de 2chance sous forme de
6. La revalorisation du statut des enseil. PARTICIPATIONS NON GOUVERNEMENTALES | formation adaptée aux ressources na-
gnants, le rétablissement de leurs avan- turelles.

cements et I'établissement de plans dk La révision profonde de la loi régis-8. La mise en place d'une politique d'ac-
carriére permettant la promotion internesant les écoles privées. ces au crédit pour les sortants des éta-

par des critéres objectifs et transparentg. La reconnaissance de I'enseignemeilissements d'enseignement profession-

7.La remotivation des enseignants : privé comme véritable partenaire denel.
- en améliorant leurs conditions de tratenseignement public.

vail, 3. L'instauration d'une gestion et d'unA la cloture de ces Etats Généraux, le
- en instaurant des mesures incitatis iy pédagogique rigoureux. Ministre de I'Education s'est engagé a
ves,

ant < dure de disti 4. La définition de critéres équitablessoumettre au plus vite ces recomman-
'sgncggggri#nuipmce ure de disinCy attribution des subventions de I'Etatlations au Conseil des Ministres afin
que, aux écoles privées en fonction de leuque le processus de mise en oeuvre

- en rendant effectif I'accés aux loge- o . , T by . .
ments sociaux conformité aux exigences réglementaipuisse étre engagé. Ce processus pré-

8. L'harmonisation et 'accélération de<®S: o v0|t_: I‘elgboratlor] d'un 'prOJet de loi
modalités de titularisation. 5. Des mesures incitatives pour I'extend'orientation de I'eéducation, d'un plan
9. Le non recours aux gréves anarchiSion de 'enseignement privé dans le dagirecteur de deéveloppement a long terme
ques et illimitées. maine professionnel et technique; et d'un programme quiquennal 2000-
10. L'exigence de conscience profesﬁ. L'établissement de passerelles entr2005.
sionnelle de la part des enseignants. 'enseignement public et I'enseignement

prive. Le suivi des Etats Généraux est confie
| COUTSET FINANCEMENTS DE L' EDUCATION 7.L'obligation de I'enseignement des lanau Comité National d'Organisation et de
gues francaise et arabe dans les écol8siivi des Etats Généraux de I'Educa-
1. L'identification et la mise en oeuvreprivees. tion Nationale (CNOSEGE).
des stratégies pertinentes pour baiss8r Le développement d'une vision élar-
les colts des manuels scolaires. gie de la politique de lutte contre I'anal-
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Evaluation en quatrieme année. Rapport
[] CIEP et Cellule nationale de coordination de I'évaluation du systéme éducatif (CNCESE)

Poursuite d'une premiere enquéte pol |vpact DESDIFFERENTES VARIABLES SURLES RESULTATS DES ELEVES |
tant sur la deuxiéme année et dont Ies

résultats vous ont déja eté présentés  \/yiaples Variables Variables référées Coefficients de -

(voir : La CONFEMEN au Quotidiem® de référence régression

33, p. 9 et 1)) cette évaluation avait pour FRrancais CaLcu

obj,ectlf_s de: . i Région Conakry Labé +16,8 +19,6

> établir le niveau des eleves en fran: N'Zérékoré +11.8 458
cais et en calcul en 1999; Kindia 45 5,7

» expliquer les variations entre les ré Kankan 7,1 -4,4
sultats ; Faranah -13,8 -10,7

> faire le \pomt sur le fonctlonne_:mept _Ecoles publiques/ | Ecoles publiques | Ecoles privées +20,3 +13,9
du systeme et mesurer son efficacité; gcoles privées

» suggérer des actions permettant de

remédier aux lacunes décelées; Ecoles franco-arabef/Ecoles franco-arabé&coles non franco- +16,4 +9,9
» renforcer les compétences en évg-non franco-arabes arabes

luation des membres de la CNCESE. Type de classes Classe normale Double vacation -3,4
L'échantillon comportait 20 éléves d'une A un livre de lecture| Oui Non -5,4

classe de4année tirée au hasard dan

U

chacune des 106 écoles représentative des_devoirséfaire é.]e}ma\is de c_ievoirs d ou 2 par semaine +7,1 +5,2
, . ,_|_Tamaison faire a la maison
des 19 strates établies selon le type d'ep- Presque tous les +5,8
seignement (public/privé), les écoleg jours
franco-arabes ou non, la région et la
zone (urbaine/rurale). Pour assurer ur]el\_‘éléve _fait ses devoifd 'éleve ne Igs faftL'éleve Ies_ fait +8,7 +8,2
. . L1 .| alamaison presque jamais quelquefois
bonne représentation des éléves du privé
et des écoles franco-arabes, le nombfe L'éléve les fait +4,6
de leur école a été augmenté et est dopc presque toujours
Iégérement surreprésenté dans I'échaf- _
tillon. Usage du fran}gr\:us pates parents parleptes parents ne parlept +2,9 +2,5
les parents d'éléves| le francais pas le francais
L E NIVEAU DESELEVES Lecture de I'éléve a |aN'a pas le droit de lifeA le droit de lire +6,4
maison ala maison mais ne les lit pas

La moyenne nationale des éleves est de _ _
37,7 en frangais, de 38,7 en calcul. La Les lit quelquefois +9,2
corrélation entre les deux scores estge,e e rsieve Garcon Fille 21
assez élevée ce qui indique que les élg-
ves qui réussissent en frangais sont ausSburée de scolarité -1,9 -1,4
ceux qui réussissent en calcul et vic
versa. Globalement, les résultats sontNombre dactivités 05

donc inférieurs a la norme attendue. E
francgais, 58% de la variance est
attribuable aux différences entre Eéco- Age de 'éléve 108
les et entre classes, 32% aux différen

ces entre fleves.oCes meémes chiffr§Synaiyse de la variance permet de dél ressort de ces résultats que les diffé-
sont de 52% et 38% en mathematiqueg, iner limpact net (toutes choses égaences entre régions sont significatives.
L'hétérogenéité du systéme est donc eg; . : h . i |
sentiellement due aux écoles et non augs et par ailleurs) des variables sur le$outes choses egales et par ailleurs, les
Al 4 . fesultats des éléves. Appliquée aux dormoyennes des éléves de Labé et de
eleves et a augmente par rapport a I, llecté Il rmet d'expliqueN'Zérékoré sont supérieures a celles de
deuxiéme annce. Quarante-trois podpjoe/sgolec ariance IOef s Ig;%?onakr en fran aiz comme en calcul
cent des éléves en francais, 34% en’’0 de la variance en francais et I y i % o e o
calcul ont une note inférieure ou égal€n calcul. Les resultats de cette analors que celles de Kindia, Kanakan e
a 25. lyse sont figurés dans le tableau ci-ded=aranah sont inférieures dans les deux
sus. matiéres également.

Indice de satisfactio

=

+
o
[{e]

+1,0
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Les éléves des écoles privées et les élees bons €leves proviennent, pour unkeur mere au college et au lycee.
ves des écoles non franco-arabes olfroportion qui ne correspond pas a leur
tiennent également de meilleurs résulteprésentation dans I'échantillon, deteur environnement scolaire est de qua-
tats que les autres. écoles privées ou d'école PPSE ; ils frdité moyenne, mais le matériel didacti-
guentent pour la plupart (91%) des clasgue est important. Leurs enseignants
En calcul, les classes a double vacatioseS hormales, le plus souvent dans leont souvent de niveau universitaire et
ont un impact négatif sur les résultat§égions de N'Zérékoré et Labé en zonk durée journaliere des activités péda-
des éléves (-3,4 points). rurale. gogiques est la plus grande de tous les
groupes. Mais celles-ci sont centrées
Le niveau économique des familles, [€Ces €léves ont eu le plus souvent uressentiellement sur le controle du tra-
niveau de scolarisation des parents sofi€olarité normale et ils apprécientvail €t des devoirs et sur le maintien de
sans effets sur les résultats des élevdécole. Leur milieu familial n'est pas 2 discipline. La transmission des con-
de méme que l'aide recue par les p@articuliérement aisé mais leur environ-na'ssances n'est pas prioritaire et la re-

rents pour faire les devoirs. nement culturel semble plus favorabldetition plus, courante qu ailleurs ; les
gu'ailleurs. lls ont pour maitres des hompratl_ques pedagogiques ne paraissent
) _ . : has Innovantes.
Les résultats de francais se ressenteftes assez jeunes, pas trop anciens dans

du nombre d'activités exercées par I'erla fonction, de niveau BEPC (46%) 0U| oq «|ayes médiocres proviennent sou-
fant & la maison, ceux de calcul du sexgaccalauréat (31%) qui connaissent Ujlgnt ges écoles publiques non franco-
(les filles ont 2,1 points de moins que le§€U Mieux les matieres a enseigner qugapes et des classes a double vacation.
garcons) et de 'age de I'éléve (avoir ulgurs collegues. Peu absents, ils s'expli-eyr scolarité a été plus longue qu'en
an de plus entraine une augmentatioment en général en francais. moyenne. Le niveau économique de leur
de 0,8 points). famille est le plus élevé de tous, mais
Leur environnement scolaire est meilleupeu de leurs parents ont été a I'école
La possession de livres & la maison a uit'ailleurs : moins d'éléves par classerimaire au moins et parlent francais.
effet bénéfique sur les résultats de frartlasses mieux équipées. Leurs maitres _
cais (+6,4), la possession et la permistonsacrent plus de temps a la corred-'environnement scolaire n'est pas ex-
sion de les lire encore plus (+9,2). Il effion des devoirs en classe, a la présegellent (gros effectifs, peu de mateériel
va de méme pour la possession d'ufdtion d'un nouveau sujet et aux interrodidactique). Leurs maitres sont souvent
manuel de lecture (+5,4 points). gations écrites. lls couvrent 90 a 95%les femmes et ont le niveau baccalau-
des programmes au cours d'une anné&at au moins, mais ne regoivent que
Le fait d'avoir des devoirs & la maisor1€ consacrent pas trop de temps au corarement la visite de conseillers péda-
presque tous les jours est corrélé a uriedle et a la discipline. lls travaillent dgnsgogiques et d'inspegteurs, et collaborent
amélioration des résultats des élevesine école ouverte aux collaborationpeu avec leurs collégues.
tant en francais qu'en calcul ; le fait dénais ou le directeur n'est pas tres pre- o . .
les faire régulierement permet de gaSent. Les activités pédagogiques des ensei-
gner encore quelques points. gnapts sont trés fragmentees,, de courte
Les éléves moyens proviennent souverdfUree, souvent orales, tournees vers le
Enfin, aimer I'école est égelement asd'écoles privées ou non franco-arabegnaintien de la discipline. Selon les éle-

socié a un gain de 0,9 points en francaussi bien de classes normales que mf€S: Il 'Y @ pratiquement jamais de de-
voirs a faire a la maison et leurs maitres

et 1 point en calcul. tigrades. lls sontissus d'un milieu fami- e los vérifient que rarement. Le man
lial économiquement trés aisé avec UHue de travail eqrgonnel des élléves sem
| TYPESD'ELEVES | environnement culturel favorable, leur b

R fs s ... ble étre I'une des raisons de leur niveau.

pere ayant souvent été a l'université e

glnﬁ,gaoup_ﬁs deleves emergant Les éléves faibles proviennent souvent
e echantilion aveczrespectn Répartition des éléves par groupes des écoles franco-arabes et des clas-

ment 73’7’ 53,4, 44, 4}4 et 1l ses a double vacation et sont les plus

points de moyenne en francal agés de tous. Si le niveau économique

ggi?ﬁgléi’nsegfﬁ i%l%: Slt lgéip?: Les trég Les bons des familles est élevé, le déficit culturel
pes so)r:t représentés d.ans dgs Faibles 1196 est important : peu d'enseignement for-

oS fiauré | hi 24% mel chez les parents, peu de manuels,
portions figurées par le graphiq Lesmoyens  pas de livres a la maison. C'est aussi le

ci-contre. 20% groupe d'éléves qui a le plus d'activités
A - a la maison.
Les caractéristiques des éleves _
ces groupes et de leurs maft s feibles Les Leurs enseignants ont un niveau aca-
dessinent des portraits trés dif ~ 26% médiocres - gnan :
rents 155, démique assez faible (CEPE), mais re-
. (]

coivent plus souvent qu'ailleurs la visite
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de conseillers pédagogiques et d'inspeeront pas pu répondre a la partie du quefrancais des enseignants, peu de mate-
teurs. tionnaire leur demandant des précisiongel didactique, y compris cahiers et ar-
sur leur environnement. Leurs enseidoises, peu de manuels, absentéisme des
L'environnement scolaire est médiocrgynants ont aussi peu répondu au queséléves et des maitres). Mais les maitres
(effectifs importants, matériel didactiquetjonnaire les concernant. Ces élévese sont pas du tout isolés
inexistant, absenteisme des €léves, pyjoviennent surtout des écoles francopédagogiquement, avec plus de visites
de manuels). Les activites pedagogiarapes, publiques ou privées, mais ausite conseillers pédagogiques quiailleurs.
ques consistent souvent en organisatiof, ¢|5sses multigrades ou a double vad-a durée journaliere des activités péda-
g::é:g:ttrgies gﬂrtﬁ\r’;'_l ﬁ?sae,:reé\;e;gv;ggtion. Les filles y sont sur-_re:\présengogiques est la plus _faible de toute§
devoirs a faire & la maison et ces detes: Lfi durée de leur scolarité est SOuROINS de tgmps: gu'ailleurs consacre a
Voirs ne sont pas corrigés. Les activitég_ent tres grande'('7 ou8 gns)., Leur_er,ia presente_ltlon d'un nouveau su1et,,m\0|ns
d'enseignement réelles sont manifesté’_—'ro_”neme”t fa_mlllal est tres_defavonsgde _correctlorls, dfa révisions. Les eleyes
ment insuffisantes. (indice economique le plus faible de tousllndlquerjt qu'ils n'ont jamais gle devoirs
le moins de repas par jour, pas de livreg faire a la maison. Les €leves de ce
Enfin, les éléves du groupe trés faibléx la maison) tout comme leur environgroupe semblent donc abandonnés de

ont de telles difficultés en francais qu'ilsnement scolaire (faible compétence efoUs.

AL M Nouvelles de I'éducation en francophonie

» responsabiliser davantage les jeundsannulation de la dette publique doit étre
et favoriser leur acceés aux différentconditionnée a une utilisation des fonds
niveaux de responsabilité dans la soainsi libérés pour le bien-étre social des
ciété. populations notamment dans le secteur

de I'éducation, de la formation et de la
Le CSFEF, soulignant le fait que I'édufecherche. Les Etats bénéficiaires doi-

cation contribue de facon importante &€ntaccepter cette conditionnalité et une

éliminer la pauvreté alors que la dett&laboration démocratique des nouvelles

des pays en développement la confortBC!tidUes engageant tous les partenai-
res a leur mise en application et a leur

[ Comité Syndical Francophone d
I'Education et de la Formation
(CSFEF)

Les actes de la VIliéme Rencon-
tre du Comité Syndical Franco-
phonie de I'Education et de la
Formation

[J CSFEF s .
et I'aggrave, recommande aux instan;

Le CSFEF regroupe les organisatio

francophones. Porte parole des organ

L} V
nses francophones d'oeuvrer dans le sehd

syndicales et professionnelles de 25 pa3%e Fannulation totale de la dette dan

es pays en développement.

sations francophones membres de I'In-

ternationale de I'Education, il préconis
dans le domaine de la jeunesse, the
du dernier sommet francophone, de :

» donner priorité a I'éducation publiqué
dans les choix budgétaires;

» réinvestir dans I'éducation en termé
d'infrastructures qui favorisent les
nouvelles technologies, d'équipemen
et formation des personnels;

» initier des projets volontaristes pour
réduire les inégalités d'acces a I'édu
cation en particulier des filles;

» viser l'acquisition d'une formation pro-
fessionnelle reconnue, préparant
une formation tout au long de la vie;

» recruter massivement des jeunes e

seignantes et enseignants qualifiés €

Liaison économie/ secteur éducatif
?orsque I'économie est au plus mal,
personnes - le marché autant que le
vernement - peuvent perdre leurs p
pectives a long terme. Tant les ména
que les autorités s'efforcent alors de
2 duire leurs dépenses sur les produits
ne rendent pas de bénéfice immédia
t 'éducation se trouve en position de

blesse. Une des principales découve
des études qui se sont intéressées
_effets des crises économiques et fin
cieres sur I'éducation est que les gr
pes a plus bas revenus sont géné
ment ceux qui en subissent les plus
ves conséquences.

[] L'éducation en période de crise. Imp
" etlecons de la crise financiére est-asiati
Nde 1997/99 Forum consultatif internation

}S 3

préservant les acquis sociaux de |
profession;

A sur I'Education pour tous, avril 20

aluation.

Pe CSFEF considére que, pour l'acces
a la formation professionnelle, I'éduca-
tion de base pour tous, les actions vi-
sant a l'annulation de la dette sont un
< préalable incontournable.

Su_Pour le CSFEF, les politiques d'éduca-

estion technique et professionnelle doivent

¢-faire I'objet d'une programmation élabo-

uirée en concertation avec les jeunes, les
etorganisations enseignantes et les repré-
i- sentants des différents secteurs de I'éco-
esnomie. Les formations professionnelles

U¥oivent déboucher sur une qualification

N-reconnue en rapport avec I'emploi et la
‘lle: possibilité de poursuite des études.

% Les formations offertes aux jeunes doi-

. vent tirer le meilleur parti des moyens

e disponibles tout en favorisant I'exploita-
tion de nouvelles ressources locales, le
développement de nouvelles activités en
vue de créer de nouveaux emplois et de
nouvelles entreprises.
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Lu pour vous

Au terme de l'analyse, les variables liéeavec les directives officielles et non dans

a une plus grande efficacité sont hiéune logique d'évaluation. Conséquence

Quelgues richesses méconnues rarchisées comme présentées par le tdommageable, I'évaluation se révele peu
des enquétes internationales. bleau ci-dessous. efficace.

[] D. Lafontaine

Les 15 variables les plus discriminan-
Les enquétes internationales sont suf tes au niveau international
tout connues pour le palmares qu'elles1) Degré de coopération parentale.
produisent. Or, elles permettent aussi de2) Fréquence des lectures loisirs a la
connaitre les proportions d'individus qu| ~ son.

atteignent un niveau de compétencg3) Fréquence des lectures en classe
donné et de dégager des pistes en mad) Absence de problémes sérieux en
tiere de politique éducative. ture au niveau de I'école selon I'ap
ciation du directeur.

Ainsi, une étude récente (1991) de-I' | 5) Localisation en zone urbaine.
ternational Association for the Eva-| 6) Etablissement de grande taille.

luation of Educational Achievement 7) Accessibilité des ressources cultu
les dans la communauté.

Toute tentative de réforme du systéme

se heurte a des tabous ou des blocages,
_une rupture avec le systeme actuel et la
"mise en place d'une réelle évaluation

signifiant que la compétence n'est pas
C_acquise une fois pour toutes mais qu'il
& faut périodiquement réévaluer le travail
d'un enseignant.

Un rapport rentré en juin 1999 propose
I- une réforme axée sur les trois proposi-

avait pour objectifs : { al _tions qui suivent: _ o
» d'évaluer le niveau de compréhensioh®) ||F,’relsence de matériel de lectur§ a ) |es enseignants seraient amenés a ré-
en lecture d'eléves ages de 9 a 109) Ee:soeei}.nement actif de la compréhgn- digertou_s_le,s tr(?is ans .un rapport sur
ans et de 14 a 15 ans; sion g P leurs activités pedagoglqu_es, -

» de déterminer_ ce qui, da}r)s I'enwr}op- 10)Pou.rcentage d'enseignant sde sex 6. deux mspecteurs_ pédagog_lques régio-
nement scolaire et familial des €le4 =\ ... naux effectueraient les visites d'ob-

ves, influence les compétences e

se. Servation des enseignants en classe,
lecture.

s » les jeunes enseignants se verraient
dispensés d'inspection pendant leurs
n- deux premiéres années.

h 11)Présence d'une bibliothéque de cl
12)Fréquence d'emprunt de livres d

. e s . une bibliotheque.
Qu'a donc révele cette enquéte outre |e13)Nombre d'années d'ancienneté de
palmares ? Que c'est dans trois syste- seignant.

mes éducatifs francophones entiereme 'lt]_4)Ressources lecture dans I'école
ou partiellement francophones (Com;  bliothéque, salle de lecture, jour
munauté frangaise de Belgique, Suisse, scolaire).

France) que la part horaire réservée [al5)Ratio maitre-éléves au niveau : e )
la langue maternelle est la plus faible I'école favorable. ense!gnants"que_les etabllssementi - tel
(moins de 30% de cet horaire). Que le ensglgnant ne tient pas sa clas:se , tel
disparités de réussite entre établisse- college est franchement mauvais, mal
ments, entre classes sont importantgse telles évaluations se révélent donl €aUente, ..

dans des pays comme la France, la Com point de départ d'une réflexion criti-

A i i L , . In : Le Monde de I'éducatiom°279, mars 2000,
munaute francaise de Belgique, 1gye améliorant la compréhension des. 23241, -
Suisse, les Pays-Bas, les Etats-Uniggriables qui influencent les performan-

alors qu'elles sont néegligeables en Finses g'un systeme éducatif.
lande, Suéde, Norvége notamment. En

outre, l'utilisation des données pain :Revue de diffusion des savoirs en éducatior
d'autres chercheurs a notamment per- n°20, 1999, p. 52 & 56. -

mis de déterminer lI'impact de variables

qui permettent d'expliquer jusqu'a 88% Réévaluer I'évaluation. Inspec-
de la variance de la difficulté des items. tion : le regne de I'hypocrisie

I-Conséquence, cette absence d'évalua-
| tion aaccru l'importance des évaluations
informelles tant en ce qui concerne les

Pédagogie : Internet ne fait pas
le printemps
[1 M. Dupuis

Avant les NTIC un nombre impression-

. , . : : nant d'outils au départ étrangers a I'école
La suite de I'analyse portait sur I'effica-Si les charges de travail expliquent | P 9

. . SR , o journal, radio, télévision, électrophone,
cité des écoles. L'objectif était de démanque de temps qu'un inspecteur pe ojecteur de diaspositives, ...) ont inté-
terminer quelles écoles font mieux queonsacrer a I'évaluation, elles n'expligre les salles de classe. Il n'en est ré-
le score que l'on peut attendre d'elleguent pas tout. En effet, 'Education nag i aucun automatisme, chagque inno-
en tenant compte de l'influence négationale, comme I'administration fran-yation doit gagner sa place comme si
tive ou positive du milieu dans lequel el-¢caise, est construite dans une culture dgje était la premiére. Un des freins a
les s'insérent et d'expliquer ce qui diskinspection, ou la hiérarchie effectue un'intégration est I'appropriation du nou-

tingue les écoles efficaces des autrescontrole de conformité des pratiquesyeau produit par les enseignants.
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@ @ Pédagogie et Internet

Mais le temps d'appropriation n'est pa Savoirs scolaireS¢i  llll o'une éducation tournée vers Il'action,

le seul frein, il faut également compter influence également le corps des disci-
avec la résistance au changement de&'évolution des disciplines : plines. Ainsi, depuis le début du siécle,
enseignants. passe le temps et passent les sa- les qualités a développer dans les disci-
Voirs plines portent globalement sur I'objecti-
Les NTIC sont cependant de plus en 0 F. Baluteau Vité, la précision, le raisonnement, les
plus présentes dans les établissements. langues développent la capacité a com-

Mais présence ne signifie pas utilisationAu début du siecle, a une différenciamuniquer.
Si les professeurs de technologie y retion des éléves (filles/gargons, littéraire/
courent volontiers, ceux de lettres, pamoderne) correspond une différenciat es changements se marquent égale-
exemple, imprégnés de la culture livretion des disciplines. Cette réalité va évoment dans les phénoménes de rappro-
paraissent plus résistants. Souvent, l'utluer jusquau college unique et mixte. Alchement et de détachement disciplinai-
lisation se limite aux applications qui sonfivéau des contenus, le changement g || fut un temps ol enseignement du
en liaison directe avec un enseignemenl!Us évident porte sur le declin de I'eny 5 ncqis et des lettres anciennes était
seignement _des lettres anciennes et oupé, ou histoire et éducation civique
ace grand_lssante des_ sciences et ge ot groupées, témoins de périodes
technologie. Pourquoi cet abandon 7 . : : :
AmMme : : Qu _Ies Ilgns entre I? Ia‘gn e_:t Ie,frqngals
la discipline, les consignes de I'ordinag ;e 4 |a démocratisation, parce qugiiENt évidents, ou Phistoire etait cen-
teur et la mise en S|tua}t|on_sur €Craie gont les savoirs scientifiques et tecreee dev\elopper_l ajttachemerjt aune cul-
passent mieux qu'en situation reellegs|ogiques que réclame l'entreprise. {Uré et a un territoire. De méme, l'edu-
Constat, le plus souvent les professeurs cation manuelle et technique s'est res-
n'innovent pas seuls et on ne peut leysytre évolution, jusqu'en 1980 I'école seerrée a la technologie.
imposer linnovation. Or, les enseignantgionne pour role d'assurer la pérennité
auraient un rapport difficile a I'objet or- de la nation et écarte de I'enseignemeh@ décentralisation du systeme éduca-
dinateur dont I'image est liee a la fin dues langues régionales. Or ces languds induit €galement une différenciation
professeur et a la fin du livre. Il s'agitsont maintenant reconnues par une écopggdagogique de plus en plus nette.
plutét d'un changement dans la fagomui se doit de développer une identité\ujourd'hui, c'est l'initiative locale qui
d'apprendre, d'apprendre a apprendrdocale. assure la mise en forme des disciplines,
soit avec les ressources de I'établisse-
La plupart de ceux qui utilisent les NTICMais les changements sont aussi intefent, soit en intégrant les ressources
sont des gens issus de la pédagogie Fré€s aux disciplines, chaque disciplingulturelles extérieures. Ce "partenariat”
net, l'ordinateur remplacant limprime-connaissant des transformations lieesmodifie I'expérience enseignante en
fie. Ils préconisent une utilisation sim- €volution du savoir de référence ounéme temps que la circulation des con-
ple de l'ordinateur qui permette a I'éley§avant. Ainsi, les mathematiques clastenus.
de se concentrer sur la discipline ensefy A4€S on_t ete concurrenge_es par IFfS e .
gnée et non sur les difficultés du logicie athem_athue:s modc_arpes, | hlsto_lre cve-es mo difications de contenus renvoient
ou la beauté des animations. Il s'agit C]I%Ie_mentlelle\s est retiree en partie poudonc a des_ fac_teurs économiques, poli-
ire place a un enseignement qui meiques, de justice sociale, scientifiques

mettre I'€cole dans une logique de proraccent sur les données économiquest sociaux.
duction et non pas dans une dérive techy sociales, sur les mentalités.

nologlque_. L'ordinateur est un moyen In : Le Monde de I'Educatiom® 283, juillet-
pas une fin. La montée en puissance du réalisme, aodt 2000, p. 57 &

L'utilisation de I'ordinateur devrait €9 a0

lement étre liée a I'apprentissage d I Agenda

maitrise des langages propres au méplia34567 s

t:lI::gtj;e”\f:eeﬁ;a:r;c?u?erﬁﬂnahvogr; YE©3 octobre 2000 ... Bamako ... MaliRéunion de la Commission Administra-
’ yp Sive et Financiére ;

(arborescente), ne s'apparente pgs a
celle d'un dictionnaire (énumérative).
premiére priorité est donc I'apprent
sage des formes textuelles mises
oeuvre pour une réelle maitrise par
éléves de l'accés au savoir.

D'aprés l'auteur, les NTIC présentenFI

notammen van niv N
otamment des avantages au niveau arce que les humanités signifient u

a_23 au 25 octobre 2000 ... Bamako ... MaliRéunion des Correspondants
Serﬁationaux de la CONFEMEN;

he§5 octobre 2000 ... Bamako ... MaliRéunion du Bureau de la CONFEMEN;

26 et 27 octobre 2000 ... Bamako ... Mali

In :Le Monde de I'éducatiom®282, juin 2000, ; o
p.29a31. - 4% Conférence ministérielle
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Education de base Enseignement technique et formation professionnell¢

(1] La Résolution de Les Compétencep L'Education tech- Développer leg
L problémes en |!!\ transversales er I!!\ nologique/ Joél compétences pdr
enseignement question’ Bernard| =~ Labaume.-Paris:  une ingéniérie d¢
Lise Poirier Proulx. - Bruxel- Rey. - Paris : ESF, 2000. - 121 la formation /
les : DeBoeck Université, ESF,1998. - 216 p. mmmm | p. - André Guittet. - Paris : ESF,
1999. -178 p. -e——— 1998. - 121 p. n—

mmm) Qu'est-ce que les con|-mmmy L'évolution des conte-
mmm) Un probléme a résou- pétences transversales|us d'enseignement qui s'essmm) Une compétence re-
dre est caractérisé par : Comment les acquiert-on 4 marquée par le passage dyprésente la mise en oeuyre
» I'existence d'un écart, travail manuel a la technolo- efficace de savoir et de da-
d'une distance entre une si-l existe des compétencdsgie peut étre schématisée ewoir-faire pour la réalisatiop
tuation présente jugéesegmentaires qui se retrofitrois phases : une présencal'une tache. La compétence
insatisfaisante et une situationvent dans des compétencpsnasquée dans les program+ésulte d'une expérience pio-
désirée ou un but a atteindrespécialisées différented. mes scolaires, une intégrationfessionnelle, elle s'obserye
» I'absence d'un chemine-Mais ce découpage en mj-dans un réseau de pratiquesbjectivement a partir d
ment évident menant a la ré-cro-compétences a ses linfi-scolaires et une présenceposte de travail et est valid
duction de I'écart exigeanttes quand on aborde les cofhgreffée, soit des activités pra-par la performance profe
ainsi, de la part du sujet, unepétences intellectuelles detiquées en marge d'un pro-sionnelle.
démarche cognitive active haut niveau. gramme d'enseignement.
d'élaboration et de vérifica- Un référentiel métier con
tion d'hypothéses sur la na-Un individu peut avoir ungq Partant de ce constat histori-siste donc, a partir d'une ana-
ture méme de cet écart et sudisposition a utiliser une prag+ que, l'auteur plaide pour unelyse de l'activité de l'individy,
les moyens de le réduire;  cédure ou une opération I¢-éducation technologique, cur-a décrire les compétencgs
» le caractére subijectif relié gique dans des situations ggiculum inscrit dans la durée nécessaires pour occuper|un
a la résolution de problémesméme structure mais d'appp-de scolarisation des enfantsyoste, un emploi. Un référep-
car une méme situation ferarence différente. et axé sur une démarche péyig| s'élabore en concertation
probléme & une personne, qui dagogique d'enseignement-yyec es différentes person-
devra comprendre la tache aMais il y a aussi chez tolf @PPrentissage ou léleve joug,oq ncermges par I'emploi
accomplir et élaborer une apprenant la volonté de pe pun role, agit plans des e).(pe'analysé.
stratégie de résolution, alorscevoir la situation comm rlences tqchnlques gollectlves
L . ) organisées en sequence
que, pour une autre, il s'agiraobjet possible de cette co “d'acquisition d “ten-
. D . : o quisition de compéten
simplement d'exécuter unepétence, de cette dispositio ces.
procédure, si complexe soit- L'intention c'est cette volont formation suppose une méme
elle. de Qionner du seps a une iCes situations d'enseigne-démarche méthodi}que e
tuation. En conséquence, $&nent-apprentissage serontconsultation. Cette démarche
La résolution de probléemes préoccuper du sens que lesrganisées de maniére a asSera structurée comme sulft :
étant souvent considéréeéleves donnent aux activitép.surer une progressivité dansanalyse diagnostique de la si-

13" AT -
@D

V)
1

De la méme fagon, le cahipr
des charges d'une action |de

former les futurs enseignantsgique et, a fortiori, d'une p
a cette thématique. C'estdagogie centrée sur I'élév
l'objectif de cet ouvrage qui cle a l'autre). gique et pilotage de l'actidn
offre des suggestions d'acti-C'est par mimétisme, soit et, enfin évaluation des rés
vités pour sensibiliser & la thé-en voyant des adultes adopCe curriculum se traduira tats,

matique, des activités de per-ter ces intentions, que I'é/&\jedans un programme, cadre de

fectionnement et I'ensem-pourra peut-étre désirdrcohérence des enseigneq ‘ouvrage se ferme sur des
ble du matériel ou des outils adopter cette posture. ments. propositions d'activités pratj
suggérés pour mener a bien ques.
ces activités.
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